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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

(หลักสูตรนานาชาติ) 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

Bachelor of Business Administration Program 
In International Business Management (International Program) 

Revised Curriculum, Academic Year 2018 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร  
      Naresuan University 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  วิทยาลัยนานาชาติ 
      International College  
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.  รหัสและชื่อหลักสูตร 
TITLE OF THE PROGRAM 
 ชื่อภาษาไทย : หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
   สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) 
 ชื่อภาษาอังกฤษ : Bachelor of Business Administration Program in 
      International Business Management 
      (International Program) 
2.  ชื่อปริญญาและสาขา 
TITLE OF THE DEGREE 
 ชื่อเต็ม   : บริหารธุรกิจบัณฑิต (การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ) 
 Full Title  : Bachelor of Business Administration  
      (International Business Management) 
 ชื่อย่อ   : บธ.บ. (การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ) 
 Abbreviation  : B.B.A. (International Business Management) 
3.  วิชาเอก (ถ้ามี)  
 ไม่มี   
4.  จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
 138 -141 หน่วยกิต 
5.  รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1  รูปแบบ  
    หลักสูตรระดับ 2 ปริญญาตรี (หลักสูตร 4 ปี) ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พศ. 2552 
 5.2  ภาษาที่ใช้  
    ภาษาอังกฤษ  
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9.  ชื่อ นามสกุล ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

ที ่ ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ
การศึกษา 

สาขาวิชา สถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา ประเทศ 
ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน 
(จ านวน ชม./สัปดาห์) 

ปัจจุบนั 
เมื่อเปิด

หลักสูตรนี ้
1 นางสาวสุพิชญา  

มีสาด 
 

อาจารย ์ D.B.A. International Business Argosy University, Washington DC USA 2559 

12 10 
M.B.A. International Business 

Management 
Virginia International University USA 2551 

วท.บ. สาธารณสุขศาสตร์  
(สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร)์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล ไทย 2545 

2 นางสาวชญาณี    
ซื่อชัยเจริญ 
 

อาจารย ์ MSc. 
 

Management and International 
Business 

Nottingham Trent University England 2559 

12 10 
วท.บ. วิทยาศาสตร์สาขาเทคโนโลย ี

ทางอาหาร 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ไทย 2558 

3 Mr. Ringyaomi 
Phungshok Shimray 

อาจารย ์ M.B.A. Marketing Sikkim Manipal University India 2556 
14 14 

B.B.A. Marketing Manipal University India 2551 
4 นางสาวนงค์นุช  

บุญกล่่า 
อาจารย ์ M.Com Finance and International 

Trade 
Deakin University Australia 2547 

10 10 
ศ.บ. การเงิน มหาวิทยาลยัรามค่าแหง ไทย 2538 

5 นางสาวศรณัย์พร  
เกิดเกาะ 

อาจารย ์ LL.M Busienss Law Newcastle University England 2555 10 10 
น.ม. กฎหมายธรุกิจระหว่างประเทศ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ไทย 2551 
น.บ. - มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2550 
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หมวดที่ 3  ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
  

1.  ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1 ระบบ 
           ใช้ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติมี
ระยะเวลาศึกษาไมน่้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
 1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
          มี 
 1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
           ไม่มี  
 

2.  การด าเนินการหลักสูตร 
 2.1 วัน – เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 

วัน – เวลา ราชการปกติ 
  - วันจันทร์ – วนัศุกร์ เวลา 08.00-17.00 น. 
  ภาคการศึกษา วันเวลาราชการปกติ 
  ภาคการศึกษาต้น    เดือน สิงหาคม     ถึงเดือน พฤศจิกายน 
  ภาคการศึกษาปลาย   เดือน ธันวาคม ถึงเดือน มีนาคม 
  ภาคการศึกษาฤดูร้อน   เดือน เมษายน ถึงเดือน มิถุนายน 
 
          2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
                ผู้เข้าศึกษาในวิทยาลัยนานาชาติ มหาวทิยาลัยนเรศวร ต้องมีบุคลิกภาพและคุณสมบัติทางวิชาการ ดังนี ้

(1) เป็นไปตามข้อบงัคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 และ                 
(2) มีคุณสมบัติอื่นๆเพิ่มเติมตามประกาศของวิทยาลัยนานาชาติซึ่งจะประกาศเป็นปีๆ ไป ดังนี ้

 1. เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่า 
 1.1 ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือ ก าลังศกึษาชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 6 
 ทั้งในและตา่งประเทศ ซึ่งเป็นสถาบันการศึกษาที่ สกอ. หรือ ก.พ. รับรอง หรือ 

1.2 ก าลังศึกษาระดับเกรด 12 ในโรงเรียนนานาชาต ิ
 2. มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ (ภาษาอังกฤษ) เฉลี่ยตลอดระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย (5 – 6 ภาคการศึกษา) ไมต่่ ากว่า 2.75 จาก 4.00 
 3. มีผลการเรียนเฉลี่ยสะสม (GPA) ระดับมัธยมปลายหรือเทียบเท่าไม่ต่ ากว่า 2.75 
 4. ไม่เป็นผู้ที่จิตฟั่นเฟือนไมส่มประกอบ และปราศจากโรคเรื้อน วัณโรคในระยะอันตรายโรคเทา้ช้างในระยะ
ปรากฏอาการน่ารังเกียจ โรคตดิยาเสพติดให้โทษอยา่งร้ายแรง โรคพิษสุราเร้ือรัง 
 5. ไม่เคยต้องโทษตามค าพิพากษาของศาลถึงทีสุ่ดให้จ าคุก เว้นแต่ในกรณีความผิดอันกระท าโดยประมาท
หรือความผิดอันเป็นลหุโทษ 
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การคัดเลือกผู้เข้าศึกษา 
  (1) โดยระบบคัดเลือกของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) หรือ 
  (2) มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นผู้ด าเนินการคัดเลือกเอง หรือ 
  (3) วิทยาลัยนานาชาติด าเนินการคัดเลือกเอง 
 2.3 ปัญหาของนิสิตแรกเข้า 
  นิสิตแรกเข้าอาจมีปัญหาเกี่ยวกับการปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษา มาเป็นการเรียนรู้ใน
มหาวิทยาลัย การขาดทักษะด้านภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยี  ตลอดจนการขาดเป้าหมายของการศึกษา  เป็น
อุปสรรคส าคัญในการปรับตัวให้เข้ากับการศึกษาระดับอุดมศึกษาของนิสิตแรกเข้า นอกจากนี้การขาดทักษะในการ
บริหารจัดการเวลาในการศึกษาทั้งในและนอกชั้นเรียน และการท ากิจกรรมต่างๆ ยังส่งผลกระทบกับผลการเรียนของ
นิสิตแรกเข้าอีกด้วย 
 2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนิสิตในข้อ 2.3 
  - จัดการปฐมนิเทศนิสิตใหม่ แนะน าการวางเป้าหมายชีวิต เทคนิคการเรียนในมหาวิทยาลัย และการแบ่งเวลา 
  - มอบหมายหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาให้แก่อาจารย์ทุกคน ท าหน้าที่สอดส่องดูแลและให้ค าปรึกษาแนะน า
กับนิสิตแรกเข้าอย่างใกล้ชิด 
  - ประสานงานกับฝ่ายกิจการนิสิตของคณะ เพื่อให้ความช่วยเหลือแก่อาจารย์ที่ปรึกษา ในการจัดกิจกรรม
ที่เกี่ยวข้องกับการดูแลนิสิต เช่น วันแรกพบระหว่างนิสิตกับอาจารย์ที่ปรึกษา วันพบผู้ปกครอง การติดตามการเรียน
ของนิสิตชั้นปีที่ 1 จากอาจารย์ที่ปรึกษา เป็นต้น 
  - ส่งเสริมให้นิสิตเข้าร่วมกิจกรรมหรือโครงการเกี่ยวกับการเรียนการสอน และการด ารงชีวิต เช่น 
โครงการปฐมนิเทศส าหรับนิสิตปริญญาตรี โครงการอบรม English Intensive Courses รวมถึงโครงการสอนเสริม
ต่างๆตลอดหลักสูตร เช่น study skills, work skills, and life skills เป็นต้น 
 

 2.5 แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

 ระดับชั้นป ี
ปีการศึกษา 

2561 2562 2563 2564 2565 

ช้ันปีท่ี 1 40 40 40 40 40 
ช้ันปีท่ี 2 - 40 40 40 40 
ช้ันปีท่ี 3 - - 40 40 40 
ช้ันปีท่ี 4 - - - 40 40 

รวม 40 80 120 160 160 

จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะส าเร็จ
การศึกษา 

- - - 40 40 
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2.6 งบประมาณตามแผน (กรณีเหมาจ่ายเทอมละ 40,000 บาท) 
    2.6.1 ประมาณการงบประมาณรายรับ (หน่วย: บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ (พ.ศ.) 

2561 2562 2563 2564  2565 

ค่าธรรมเนียมการศึกษา 3,200,000 6,400,000 9,600,000 12,800,000 12,800,000 
รวมทั้งสิ้น 3,200,000 6,400,000 9,600,000 12,800,000 12,800,000 

(หมายเหตุ : คิดจากค่าธรรมเนียมการศึกษาต่อปีการศึกษา ต่อคน คูณด้วยจ านวนนิสิตในปีการศึกษาน้ัน) 
 

    2.6.2 ประมาณการงบประมาณรายจ่าย (หน่วย: บาท) 

รายการ 
ปีงบประมาณ  

2561 2562 2563 2564 2565 
1. งบบุคลากร 1,280,000 2,560,000 3,840,000 5,120,000 5,120,000 
2. งบด าเนินการ 960,000 1,920,000 2,880,000 3,840,000 3,840,000 
    2.1 ค่าตอบแทน 256,000 512,000 768,000 1,024,000 1,024,000 
     2.2 ค่าใช้สอย 640,000 1,280,000 1,920,000 2,880,000 2,880,000 
     2.3 ค่าวัสดุ 32,000 64,000 96,000 128,000 128,000 
     2.4 ค่าสาธารณูปโภค 32,000 64,000 96,000 128,000 128,000 

รายการ 
ปีงบประมาณ  

2561 2562 2563 2564 2565 
3. งบเงินอุดหนุน 960,000 1,920,000 2,880,000 3,840,000 3,840,000 
3.1 โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 160,000 320,000 480,000 640,000 640,000 
3.2 โครงการเสริมหลักสูตร/ พัฒนา
นิสิต 

800,000 1,600,000 2,400,000 3,200,000 3,200,000 

4. งบลงทุน ได้รับสนับสนุนจากงบประมาณแผ่นดิน 

รวม 3,200,000 6,400,000 9,600,000 12,800,000 12,800,000 
  

  2.6.3 ประมาณการค่าใช้จ่ายตอ่หัวในการผลิตบัณฑติ 
    ประมาณการค่าใช้จา่ยในการผลิตบัณฑิต เปน็เงิน 70,000 บาทต่อคน โดยคิดจากรายจา่ยรวมทั้ง 5 ปี
การศึกษา เท่ากับ 44,800,000 บาท หารด้วยจ านวนนิสิตตามแผนการรับทั้ง 5 ปีการศึกษา เท่ากับ 560 คน จะได้
เท่ากับ 80,000 บาทต่อคน 
 

 2.7 ระบบการศึกษา 
  แบบชัน้เรียน 
 

 2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย (ถ้ามี) 
     ให้เป็นไปตาม ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 
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001201 fr'nuynrrgrtya 3Q-2-5)

Thai Language Skil.l.s

ootztl nlurdrnqudugru 3Q-2-5)

FundamentaI Engtish

001.212 nrurdrnqufrolur 3(2-2-5)

Deve[opmentaI English

007213 nt*rdlnqurfrlirrnr: 3(2-2-5)

English for Academic Purposes

z. n{uitrilquurrlcleri lilrioun'ir ciruru o uilrufisr

Humanities-Aminimumof 6 Credits

lora16onorn:r uitT fireiatild

001221 a1:6uLytrtrtranirfionr:finrgrdun{r 3Q-2-5)

lnformation Science for Study and Research

OOt222 nru'r a'.inltrravisnuo::n 3Q-2-5)

Language, Society and Culture

a07224 fiariv"lufiimrj:vqiriu 3(2-2-5)

Arts in Daily Life

OOt225 n':trrflueiru6':to.:6in 3(Z-Z-5)

Life Privacy
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007226 ififiin1uun66fr'a 3(2-2-s)

Ways of ,,u,n, in the Digitat Age

001,227 ouniin*lvrufinrcr 3Q-2-5)

It4usic Studies in Thai Cu[ture

OOt228 n'r1sJAflffu{1uoAL:n 3(2-2-5)

H"ppin"r, with Hobbies

oo722g io'n6'ruor rdr1ofr'6u fiinfifinr,urailru 3 (2-2-5)
g!

Know Yourself, Understand Others, MeaningfuI Life

oo724t pruninviunn"lu6inrj:v,iriu 3 (2-2-5)

Western Music in Daily Life

001242 nr:6rrrfrlair{6::riuauuinn::l 3 (2-2-5)

Creative Thinking and lnnovation

g. nduitrfrrnunrasri tilriaan'ir s;ruru o rarirufier

Social Sciences - A N4inimum of 6 Credits

In er rf, a nor n:r at rr er-.i eialild

007231 rjirsurfiinrvr'oifivrorfiu{"LufiimrJ:siiriu 3(2-2-5)

ehif.osophy of Life for Sufficient Living

oor232 n4rr',udrgrurfioqrunrvrfiin 3Q-2-5)

FundamentaI Laws for QualiV of Life

001,233 lvruri!il:vrrnlTan 3Q-2-5)

Thai State and the World Community

001234 o1:ufi':ruLlayr-rfrflrUrurfr'olfiu 3(2-2-5)

Civilization .nO L*uf Wisdom

007235 nr:ffior rfl:uqne uay#rnl 3Q-2-5)

Politics, f.o.l"ny and Society

001236 nr:n'onr:nr:rirrfru6im 3Q-2-5)

Living lt4anagement

001.237 fr'nrcsfiin 3(2-2-5)

Life SkiLLs

oo123} nr:irvirfi'ud a 3Q-Z-s)

Itledia Literacy
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oa23g nmvfr'rirfiinruin 3(2-2 5)

Leadirsrrip and Compasslon

oot251 vrainna'lruavnr:l4rlrut{iufiu 3(2-2-5)

Group Oynuri., and Teamwork

ao252 ut:nr:finut 3Q-2-5)

Naresuan Studies

007253 nr:r{Jueitj:vnounlr 3 Q-2-5)

rntr"prln"urship

+. nciuttrivrurnraniuracnfinnrasri tririasn'ir s;ruau o rarirafin

S.iun." and Alath - A A/inimum of 6 Credits

Tpr a rd a n or n :r ui sr 6'{ ei olild

001.271. lur*tinnf,rurnf;or 3Q-2-5)

fvfun unO the Environment

001.272 rrorfirlnoial:autvrfllYudrt.r, 3(2-2-5)

lntroduction to Comprt"rlnforration Science

001273 rrafnnramiiravafrfrtufiimtj:vsiriu 3Q-2-5)

Alathematics and Statistics in Everyday Life

007274 uluaval:tnfilufiiqrrj:vririu 3Q-2-5)

Drugs and Chemicats in Daily Life

001275 orvr:uavififiisr 3Q-2-5)

Food and Life Style

a01.276 ra'wruuavrvrnTuladlnfrsr-r 3(2-2-5)

Energy and Technotogy around Us

007277 rqfrn::llq*ri 3(2-2-5)

Human Behavior

OO1,27B fiinuravatnrn 3Q-2-5)

Life and Health

oo727g ivruroramflufiinrj:vdriu 3(2-2-5)

Science in Everyday Life
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s. nciuitruarurfiu rird'utririurarirafisr siruru" 
onrricaL Education Required Non-credit

001281 fiNruavnr:oonrir6'{nru

Sports and Exercises

2. raurprisrrar,r, chifiaEJn'ir

Specialization - A Minimum of

2.1 itrunu

Core Courses

909701, nr:o-ornr:q:fr0:vv'jrril:vtvro

I nternationaI Business Alanagement

909102
u4v

fl1:rlatotLJ0{9ru

t urirErfier

1 Credit

1(0-2-1)

tos railrufisr

105 Credits

:O rarirufisr

30 Credits

3Q-2-5)

3(2-2-s)

3Q-2-s)

3(2-2-5

3Q-2-5)

3Q-2-5)

3Q-2-5)

3Q-2-s)

3Q-2-5)

3Q-2-5)

33 rnri'rafisr

33 Credits

3Q-2-5)

3(2-2-5)

909206

909247

909208

909261_

909103

909204

90920s

9Og3O9 nrrvfrtjrrtavrqfrn:::rorrin:

Leadership and OrganizationaI Behavior

z.z itrr.i.:fru
Required Courses

90514L nr:o-nnr:rtaro:vu'ixrl:vryrt

lnternationaI Marketin g ltlana gement

90s216
dt vo

fl 1?u n1: LUuzurirzirr,tYl o: fr o:vr,r'irril:v Ly flUI

Leadership in lnternational Business

n r:rByr : n r :rir rdr ua y ei.r o a n

lmport and Export lvlanagement

Principles of lvlarketin g

rvrnTuTaEar:aurvrn Lravuirrn::l rfi oD: n0
I

lnformation Technotogy and lnnovation for business
vi'uann1:1fi:uifllaF:

Principles of Economics

n1:!i14r :{'o n1:vriyl ur n:il uuri

Human Resource lvlanagement
vvduannl:!rut

Principles of Accounting

u#nnr:vtnr:[iu
Principles of Finance

uX v ^n?1il: LU O { FrUl1 1{ fl n U}.J','l U D5 n A
udi

Business Law and Ethics
J,-xv

n1:a0a'r::v14?'r{?91ruD::]J tuo{au

lntroduction to lnterculturaL Communication

905243 3Q-2-5)
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905263

905377

9053i8

905352

90s371.

905479

905432

Avv
n 1 :A o ar:?l'rilier uo::r tLa u n1:uBvl: o-n n t :
Cross-CulturaL Communication and A4anagement

nr:6'rrnr:tfr {na uil6:uu'ixrJ:s tvn

lnternationaI Strategic lvlanagement

nr:o-nnr:IataG neiuavvixTniqrJvrru:vv'jrtil:s umrt

lnternational Logistics and Supply Chain lr4anagement
araS

flqnn::ilr,ru:Lnn

Consumer Behavior
d ada

:VLU UU'][?OUYlND:fl4
I

Research Alethodology in Business

oB uo::rurrq:fr o:rra'jrtil:v tvn ua vnlril;ufi nxou sio#lnl

lnternationaI Ethics and SociaI Responsibility

afr6q:fr0

Business Statistic

nrir nr:6ror tduuuavnd:rnr:6r rirqJru tilfl

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3Q-2-5)

3(2-2-s)

3Q-2-s)

3Q-2-s)

3Q-2-5)

2z rarirufisr

27 Credits

12 rarirufier

12 Credits

3Q-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-s)

3Q-2-s)

3Q-2-5)

905452

ASEAN and lnternational Trading Blocs

2.3 isr16on

Elective Courses

2.3.1 itrronreon
A/ajor Elective Courses
-,q.i

Lv Lao no1 n:t u?t'tFro LUU

Select from the foltowing:

905214 nr:i'rrnr:minarn:ruuri:vv'irril:vturt
lnternationaI Human Resource f\4anagement

go52t5 o{rinr:uacnr:{'rrnr:

Organizations and lVlanagement

905310 nrrvririruavnr:6'rrnr:

Leadership and lvlanagement

905375 n1:La:a'rrio:o.iD:na:uu'ixl:vrvrn

I nternationaI Business Negotiation

905333 rn:uonramio:fi0

Business Economics

905351 nr:6ruavnr:rJ:vffufiu:su'ixrJ:vtun

lnternationa[ Trade and lnsurance

905354 nr:uiJu{rJ:vnounl::ul4'jrlil:vrvn

I nternationaI Entrepreneurship

ua n n't:lJ 0{n t:a o tfiufl '11990535s

Principles of Taxation

3(2-2-5)



905364  จติวิทยาธุรกิจระหว่างประเทศ     3(2-2-5) 
  International Business Psychology  
905365  ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ     3(2-2-5) 
  Management Information Systems  
905411  ประเด็นและแนวโน้มด้านการบริหารธุรกิจระหว่างประเทศ  3(2-2-5) 
  Current Issues in International Business Management  
905414  กฎหมายธุรกิจระหว่างประเทศ     3(2-2-5) 
  International Business Transaction Law  
905423  การจัดการทางการเงินระหว่างประเทศ    3(2-2-5) 
  International Financial Management   
905456  การจัดการระหว่างชาติ      3(2-2-5) 
  International Management  
905457  การจัดการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์     3(2-2-5) 
  E-Commerce Management  
905458  การบริหารจัดการโครงการ     3(2-2-5) 
  Project Management  
905459  การบริหารลูกค้าสัมพันธ์      3(2-2-5) 
  Customer Relationship Management 
905465  การร่างสัญญา       3(2-2-5) 
  Contractual Drafting  
  

2.3.2 กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ      15 หน่วยกิต 
        Language Courses      15 Credits 
เลือกเรียนกลุ่มวิชาภาษาใดภาษาหนึ่งเพียงกลุ่มเดียว 
Select only one language from the following languages  
 

ก. ภาษาบาฮาซา 
A. Bahasa   
900301  ภาษาบาฮาซา 1       3(2-2-5) 
  Bahasa I  
900302  ภาษาบาฮาซา 2       3(2-2-5)  
  Bahasa II  
900303  ภาษาบาฮาซา 3       3(2-2-5) 
  Bahasa  III  
900304  ภาษาบาฮาซา 4       3(2-2-5) 
  Bahasa IV  
900305  ภาษาบาฮาซา 5       3(2-2-5) 
  Bahasa V   

23 
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t. n1u1[n1 a

B. Korean

900311

900312

900313

900374

900315

n. n1u16u

C. Chinese

900327

900322

900323

900324

900325

.:. nlu,dilu
D..Japanese

900331

940332

900333

90a334

n1Bltn1ve 1

Korean I

alurrnlye 2

Korean ll

n1u1tn1u6 3

Korean lll

nlu1rn1u6 4

Korean lV

nlu][n1u6 5

Korean V

n1u161l 1

Chinese I

n1u16u 2

Chinese ll

t1Er6! 3

Chinese lll

n1u16u 4

Chinese lV

nru16 5

Chinese V

fl,lleldlu 1

Japanese I

J,,
nlu'r6u1J1.J 2

Japanese ll
i,

fl't1"r1fli1lu 3

Japanese lll
.j

'llu'tflr1l1J 
4

Japanese lV

fl1u1nr1lU 5

Japanese V

3Q-2 s)

3(2-2-s)

3(2 2 5)

3Q-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-s)

3(2-2-5)

3(2-2-s)

3(2 2 5)

3Q-2-5)

3(2 2 5)

3Q-2-5)

3(2 2 s)

3(2-2-5)

900335 3Q2s)
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o. n1u1rl;{r6d

E. French

900351

900352

900353

900354

900355

a. r't1u1[Uo:tlu

F. German

900371

900372

904373

94037 4

n1u1r]i{Lad 1

French I

nlulrJ:-{rfla 2

French ll

nlulr.l;{rFta 3

French lll

n11{1r,l:11Flff 4

French lV

Jl'tt+1i,I:{Lfia 5

French V

fl 1lr.Itu o::.t-l.J 1

German I

nlu'r[uo:]il] 2

German ll

,r'119'tluo:)il.t 3

German lll

n1u'rruosr.tiu

German lV

firvlLUA:riU 5

German V

3(2-2-s)

3(2-2-5)

3Q-2-5)

3Q25)

3(2-2-s)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2 2 s)

3Q-2-5)

3(2-2-s)

3Q-2-5)

3(2 2 5)

3Q25)

3(2 2 5)

940375

s. n1u{fl u (airr,liufi tnoi'r.:trGrvirriu)

G. Thai (For non-Thai students onLy)

9OO3g7 nrurlva 1

Thai I

9a$92 nlBltyru 2

Thai ll

900393 tlv{yu 3

Thai lll

900394 fl1u{vu 4

Thai lV

goo3g5 nru{ru 5

Thai V

3(2 2 5)
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2.4 ivrurfiuud:sdurj3runnsrE 6 rarirufiet

Undergrat Theis 6 Credits

902485 ivrarf,vruii:vd'urJ3ryryrnEt ararjrufim

Undergraduate Thesis I 3 Credits

902486 ivrurfinud:vn-urJiryryrntz :vil':ufim

Undergraduate Thesis ll 3 Credits

z.s n cilitrara fi o fi n r*r vEa nr :?l na u:uraEa?l nrrulusir trjrc ryr H

- lfrrf,LnGuurfiu.: 1 itr 6 vrirufisr

Co-operative Education or lnternationaI Academic / ProfessionaI Training
* Choose only one course 6 Credits

go24l3 nr:7lnou:rra6of;lnmuluritrj:vrvn o r,rrirafrn rato

lnternational Academic or Professional Training 6 Credits or

902484 arafrofinr*r 6 rarirafin

Cooperative Education 6 Credits

z.o nr:?lnr.J :sau n r:aiitrfi r,r

Work lntegrated Learning (WlL) Training

905181

905282

905383

3. uu:nitrrf,onraE tririoun'ir
Free Electives Courses - A ltlinimum of

a rarirufisr

3 Credit

n r :fl1 n r.,J : v au n r : nii t r fi r n r : {'q n r : q: fr o : v v'j'x il :v rv n 1

WIL I

nr:7lntl:vau nr:niitrfi u nr:d-rrnr:q:fi o:vra'jrv Jzvmn 2

WIL II

n r :71 n il : v ar n r : nii rr fi fl n r : t-q n r : q: fi o : v ra'j r r il : v rm rt 3

wrL ilt

t r,rrirufrn

1 Credit

t rarirafrn

1 Credit

t vrirufrm

1 Credit

o vrirafisr

6 Credits
oraa 4 a o < -, 

q a
Lyua gr ta 0 n:'r u?t't Lq 1fl LU off 0u Lu??r u1 a uululx1 a ily'r?11 u'r a uut:6?: uau

v < A Au-- d r

a fl 1 u u n 1 5 fl n u1 0 u?1 L9r :! n 1 5 : u : o {? ?1 u5't us tyl u 1J tyl 1

Students may select any courses offered by Naresuan University lnternational

Cotlege or other institutes approved by Naresuan University.
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3.1.4. uflunlranur(Study Pl.an)

zitriufiEnuruu r
fufl# r ffear t)

nlnnlrfinuldu (First Semester)

001200 ri'nusnru'rhudtairfifinrirrrrfi (ailairf,Svrrirrrrfirvirrfu) 3Q-2-5)

Thai Language SkiLLs for Foreign Students v1olOR

(For Non-Thai Students OnLy)

001201 ri'nusntcrl u 3(2-2-5)

Thai Language Skills
-Z007277 nluralrnqufrrE'ru 3(2-2-5)

FundamentaL EngLish

001>oo< v:lxoirrfinurfi'xhJ n{ritur.ruanrani 3(2-2-5)

GeneraI Education Course

GeneraI Education Course

001>oc< ulxoirlfinulvixhl n{rLitrirarnraniuavnfinorani 3Q-2-5)

GeneraI Education Course

001281 frvlruavnr:oonriralnru (fr6!1iluiuyilrufifl) 1(0-2-1)

Sports and Exercises (Required Non-credit)

909101 nrso-ernlrqina:vy'jrtrj:vryro 3Q-2-5)

InternationaL Business lvlanagement

:x (Total,) 18 ildxsfin (Credits)

{utlfi t ryear t)

nrnnr:finur ara (Second Semester)

001xxx ur:oitrEnurri'rh ndrLitr:ruuanrani 3(2-2-5)

GeneraL Education Course

001xxx

O01xxx

0012L2

949102

vr':oitrfi nurvirtr.J n{ritr#rnrnrani
GeneraI Education Course

;,4
14U'tn1tlfl nuly? L! nAtXt1XYlU',t616n5 UasA[UFrfi lAF:

GeneraI Education Course

nT urd'tnqr*vliorur

DeveLopmentaI English
x.

n15AA10LlJ0{AU

Principles of N4arketlng

rvrnhladar:arlvrnuasuinn::rufi oo:f, o

Information Technotogy and lnnovation for business

:?,] (Tota L)

3Q-2-5)

3(2 2 5)

3(2 2 5)

3(2-2-5)

3(2 2 5)9091.43

18 vrieafin (Credits)



00121.3

9OOXXX

9A92A4

949245

949246

909261

9OOXXX

9051.41

905243

905263

949201

909208

{uflfi z ryear tD

n1nn1rfi nu1fiu (First Semester)

n'rB'r0{nquLt.i1t1fl 1:

EngIish for Academic Purposes

irrr6on (nrurt)

Etective Course (Language l)

uannl5rFl:ugfl1Aa:

Principles of Economics

n't ilJ i1r 1:n a fl 1:vt511 u 1fl 5:.tu1ru

Human resource management

vannl:!ru{
Principles of Accounting

i,-&-
fl 1:daa1:5s141',]{29lrU[:5t] t!A{9tU

Introduction to IntercutturaI Communication

sxtJ (Totat)

{utjfi z (Year tt)

fl1afl1tanu1 a1a (Second Semester)

itl6on (ntEr 2)

Electives Course (Language ll)

n 1 i o'o n i i aa 1 ni vv'i r lrJ : s rv n

I nternationaL Nlarketin g Nlanagement

n1:!:141:n1:U',rlfl lUavAnOOn

lmport and Export lvlanagement
;vv

n1:aoa1:1',]:.r'tzu1.ti:5r]ltasnlt!:14'r:0nn1:

Cross-Cultural Communication and l\ anagement

v a"n n 15v11{ n 15 Liu

Principles of Finance
e! e

a?'l1l:[lJ0{9l1.JYl'l\1nAY'lU65nA

Business Law and Ethics

28

3Q-2-5)

3(2-2-s)

3Q-2-5)

3(2-2-5)

3Q 2-5)

3(2-2-5)

18 fiil?ufin (Credits)

3(2-2-5)

3Q 2-5)

3Q 2-5)

3Q-2 5)

3(2 2-5)

3(2-2-5)

18 ilil?ufin (Credits)r?il (Tota[)
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9OOXXX

905318

905351_

905377

905452

905XXX

909309

9OOXXX

9452.6

905317

905432

905485

905XXX

'ffufld 3 (Year ttt)

nrnnr:finurfru (First Semester)

itruf;on (nrrcr3)

E[ectives Course (Language lll)

n r : o-o n r :I a i a G n ai ua c vi xld q rJ v r u : v v'j r r il : v rm n

InternationaI Logistics and Supply Chain ltlanagement
AYaS

Y!qnn::lJrJlJ: Lnn

Consumer Behavior
< adau a

:U LUUU']O?AUfl1{O:NA

Research trrtethodol.ogy in Business

n{u nr:6r ar ufi au uas n dl n r :6r rirr rJ :u rv fl

ASEAN and lnternationaI Trading Btocs
a4
?fl1tofltaofl

lvlajor Etective Course
Yo a d

,r 1?v r,ru1 !!asTr q a n ::tl 0{ n n :
Leadership and OrganizationaI Behavior

:al (Totat)

#ufl*'3 (Year ut)

nrnnt:finurilaru (Second Semester)

itrr6on (ntyr+)

Electives Course (Language lV)

nrrv nr: u{iuririr eirrailo: fr q:vyirril: v 111fl
UI

Leadership in lnternationaI Business

n'r:6'0n'r:LArna uy5:vu'ir.lrj:v ryn
I

lnternational Strategic IVlanagement

afr6o:fr0

Business Statistics

i yr 
Er rfr v{ uis: v d'l rii ru ru r rri t

Undergraduutu ff,"ri, f

itrronrf;on

Itlajor E[ective Course

3(2-2-s)

3Q-2-s)

3(2-2-5)

3Q-2-5)

3(2-2-s)

3Q-2-5)

3(2-2-5)

zt firirafin (Credits)

3Q-2-s)

3(2-2-s)

3Q-2-5)

3Q-2-s)

J YU?UflT]

3 Credits

3(2-2-5)

:ru (Totat) 18 rarirufin (Credits)
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ชั้นปีที่ 4 (Year IV) 
ภาคการศึกษาต้น (First Semester) 

 
900XXX วิชาเลือก (ภาษา5) 

Electives Course (Language V) 
3(2-2-5) 

905419 จริยธรรมทางธุรกิจระหว่างประเทศและความรับผิดชอบต่อสังคม 
International Ethics and Social Responsibility  

3(2-2-5) 

905486 วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี II 
Undergraduate Thesis II 

3 หน่วยกิต 
3 Credits 

905XXX วิชาเอกเลือก 
Major Elective Course 

3(2-2-5) 

905XXX วิชาเลือกเสรี  
Free Elective Course 

3 หน่วยกิต 
3 Credits 

905XXX วิชาเลือกเสรี 
Free Elective Course 

3 หน่วยกิต 
3 Credits  

  
รวม (Total) 

 
18 หน่วยกิต (Credits) 

 
 

ชั้นปีที่ 4 (Year IV) 
ภาคการศึกษาปลาย (Second Semester) 

 
905483 การฝึกอบรมหรือฝึกงานในต่างประเทศ 

International Academic or Professional Training 
หรือ OR 

6 หน่วยกิต 
6 Credits  

905484 สหกิจศึกษา 
Cooperative Education 

6 หน่วยกิต 
6 Credits 

  
รวม (Total) 

 
6 หน่วยกิต (Credits) 

 
 



[tHu 2 (Work lntegrated Learning: WIL)

#utfi r ffear r)
nrnnr:fi nr*rolu (First Semester)

001200 nusnlul Ll1La1ra:ruaenrltroi (iitairf,?r,orrtr6rviT fu)
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3Q 2 5) uia
OR

001201

001pc<

909101

Thai Language SkiLLs for Foreign Students

(For Non-Thai Students On[y)

rinuvnrurlya
Thai Language Skil[s

3(2-2-5)

00121.1. 3Q-2-5)

001>c<x 3(2-2-5)

001>c<x v:r?ni{i6nu1r'?trj nai:Lirrivrarnraniuavnfi nfi raoi 3(2-2-5)

001281

GeneraI Education Course

fi wruavnr:oanrirfiinr u (ri,:fillrirhrarjruifl )

Sports and Exercises (Required Non-credit)

n r :o"o n r :o: fi o:yvi r.r ! : s $r fl

lnternationaL Business lvlanagement

1(0-2-1)

3(2-2-5)

:?u (TotaL) 18 ,ril?ufin (Credits)

-xn1u1adnflufl1lfi'tu

FundamentaI EngLish
I'uylJ10?t'1fi nu1yrl L! na!?tltJuuu6taa:

GeneraI Education Course
i,qv ?9r111flflU1v?L! nA:]2tlA{n fllAn:

GeneraI Education Course

3(2-2-5)
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909102

a -.;xuu14 1 (Year 1)

n'ran'r5finu'r a'ru (Second Semester)

001rcc< 14r.r?eriti6nurr-?1rl ndrLitriluugnrafl i 3(2-2-5)

GeneraI Education Course

001xxx r,r:r':oitr 6nurvr"'rh.l na'ritra'rnr nrani 3Q-2-s)

GeneraL Education Course

001xxx ulrierir16nu1i'?hl nrirLitrivrurnrani[avnfisrnrafli 3Q-2-5)

001212

GeneraL Education Course

nrula-.rnqurisru'')

Deve[opmentaL EngLish

n1:n410 tll o{fl1J

Principles of Marketing

3(2-2 s)

3(2 2 5)

909703 rynTuTadar:al ryr o ua cur-n n:: ryr'oo:fi o 3(2-2-5)

Information TechnoLogy and lnnovation for business

:?U (Totat) 18 
'rilxufin 

(Credits)

{uflfi t (year t)
nlnn't:6nulfloiou (Summer Semester)

905181 nr:fl nrJ:valnr:aiimfi yr nr:o-onr:o:fi a:yy'ir.rrJ:stya t t vrirufi sr

WIL 1

:?U (Total.) 1 uri?unn (Credit)
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001213

9OOXXX

909204

909205

909206

909261

"ffutrd 2 (Year 2)

nrnnr:finurplu (First Semester)

nruro-rnquufititrnr:

English for Academic Purposes

irrrdon (ntyrt)

Etective Course (Language l)
vi

uaflnl:1fl:u6'fi14n:

Principtes of Economics
vl

fl 1:U 514',]:O O fl 1:yt:V,l U"l n :!U19U

Human resource management

r,rfr'nnr:fryfi

Principles of Accounting
J,-ly

n1:aoa't::v14't'l{191ruD::lJ [u0.iau

lntroduction to lntercu[turaL communication

:eu (Totat)

3(2-2-s)

3Q-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-s)

3(2-2-s)

3Q-2-5)

ta rariaufin (Credits)
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9OOXXX

9051.41

905243

905263

909207

909208

rYutrd 2 (Year 2)

ntnnr:finurilaru (Second Semester)

3(2-2-s)

3(2-2-5)

3Q-2-s)

3(2-2-s)

3(2-2-5)

3(2-2-s)

:ru (TotaL) tg rarirufin (Credits)

#uf,d z (year 2)

nrnnr:6nurqgfou (Summer Semester)

905282 nr:finr]:valnr:niirrimnr:{'onr:o:fro:yy'irril:yryrr z tyrirofrnt

WIL 2

:ru (Totat) t rarirufin (Credit)

itrrf;on (nrrg'r 2)

Electives Course (Language ll)

n r :6'n nr:na r rr: vu'i rlrj :v run

lnternationaI lvlarketing Alanagement
AoYt

n1 :u:141:n1 :U',r t?1 LLa y A{ OO fl

lmport and Export Management
Av

n'r : a 0 a''r :fl 'rlr? zu u [: :tJ tta u n 1 :u :14't : a n n 1 5

Cross-Cu ltura I Com m un ication and AIana gement

ua-nnrryrl{nlTrtu

Principles of Finance
y& v a

n?11.r: L1J O{fl Ul]1{ nfl yl]',r U0: fl A

Business Law and Ethics
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9OOXXX

905318

905357

905452

905377

9O5XXX

909309

..;
l,utlyl 3 (Year 3)

n1an156nu1du (First Semester)

itr16on (nrurg)

ELectives Course (Language lll)

n1:nion1:laia6nduacilrrTdoilmru:c'ir{!:sr n

lnternationaI Logistics ana Srppfy Chain Management

11q9ln5: r.r115mn

Consumer Behavior

ndrnr:frrotduultavnd!n1i61ei1{!:vrv]fl

ASEAN and lnternational Trading Blocs

5s[1]UU',:fi',t4 Uy',t.i55n0

Research Uethodotogy in Business

itrran16on

l\Iajor ELective Course

u12s111.J1[LAsfl qfl nSttO{nn:

Leadership and Organizational Behavior

3Q-2-5)

3(2 2 5)

3Q25)

3(2-2-5)

3Q-2-5)

3Q-2-5)

3(2 2 5)

21 rarirufin (Credits)5?u (Totat)
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"ffutrii 3 (Year 3)

nrnnr:finurdaru (Second Semester)

9OOXXX

905216

905317

905432

905485

905XXX

itr16on (nrrcr4)

E[ectives Course (Language lV)

n r':v nr: ufl uririrairviuo: fr o:vra'irltj:v 1ilfiUI

Leadership in lnternationaI Business

nr:{o n r : tfr r na u il6:vu'irril :v uu n

lnternationaI Strategic lvlanagement

afla5:fl{
gusiness Statistics

ir urfinuii:v 6'rrjiarrur ni t

Undergraduutu fh"ri, f

a4
??,1tafltaon

Nlajor Elective Course

:ru (Totat)

3Q-2-5)

3(2-2-5)

3Q-2-s)

3(2-2-5)

3 vil':ufrFr

3 Credits

3(2-2-5)

ta rarirafifl (Credits)

*Yutrnt 3 (Year 3)
49

nrnnr:Hnurqgiau (Summer Semester)

go5313 nr:Tlnr]:vaunr:niitrfiflnt:q-qnr:o:frt:vv'irlr]:vtvn I tvrirufin
I

WIL 3

:ru (Tota[) t rarieufisr (Credit)
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90OXXX

905419

905486

9O5XXX

9O5XXX

9O5XXX

905483

905484

dutrvrt 4 (Year 4)

nrnnr:finurfru (First Semester)

irTr6on (nrrgr5)

E[ectives Course (Language V)

rB o o: : r y rr o: fi o : su'i r r il : v rv n ura v n'l r l iu fr n t o r si o #t nr
1

lnternationaI Ethics and Social ResponsibiLity

ivr u r fi ruii: v o'r r,Jiru rur ni t t

Undergraduutu ff,"ri, lf

a4
?%1tontaofl

A4ajor Etective Course
add

?t1taoflLa:

Free Etective Course
q4d

?tlLAOnLA:

Free Elective Course

3Q-2-s)

3(2-2-s)

g vrirafrn

3 Credits

3(2-2-5)

g vrirufin

3 Credits

a yrirufrsr

3 Credits

:eu (Total)

,futrYrt 4 (Year 4)

ntnnr:frnurilaru (Second Semester)

nr:f;l nor:rviofl nrT ulurirril:v ru n

lnternationaI Academic or ProfessionaI Training

raEo On

avflxflnu'r

Cooperative Education

:au (Totat) O rnrirufin (Credits)

tg rarirafin (Credits)

o rarirufrn

6 Credits

o vri':ufrm

6 Credits
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3.1.s n'roBuru:rsitr
Course Descriptions

001200 vinucnrultiludtaiufi?erirrtrE
Thai Language Skitts for Foreign Students

3(2-2-s)

fierurn'rrrlar r:alunr:1
JJ

nr:1{nrurrn-anr:doar:1ufifl rJ:vdriu

DeveLopment of basic Thai tanguage proficlenry in listening, speaking,

reading, and writing focusing on language use for everyday communication.

oo12o1 vYnr*snT*rtuu 3(2-2-5)

Thai Language Skitts

nx1r.rd16'euasa-nuruvtaqnrurtvalurirvr#.rnrlvu *avlugruvtniorfi anr:
; d - 2", J i - "aod'r: L:uu:tuo10{a1i!:smvl?:5 ni5 :1 a Lau1{n?1.11j't't{ualnltalu r.r1J5u[flvrao6{11lJYr

) -c l-, - .! J
ttavaoo[anv501.Jna !anrJ{0s]'taua'111.r:nn1t0'r1.J:11rr{rlnvrnBsnlS'lrFr5'rv14'10156utuo141tl\o

fior:rurnrucir ufrr'r:i Aat uavToural,rrvour{0{nruciruBo6rlrrrfrurdotnlla"lnrln u a'lnu1anlu

riwrrlri (rrt:ugio n1:tfio.i 6nrxnriairirrl) nrr4^hJn'un1ifl'erlu'rfi'nuvnr:1{nrurlvrer Ioutiu
vnusn1i011.J[asn15tfl u1,t!ua1nry

The importance and characteristics of Thai language in Thai society as a

meaning making toot. Learning about various kinds of modern media, inctuding

newspapers and etectronic media. Cultivating reading habits and practicing analyzing and

crlticizing literary vatues, especialty relations and vaLues in Thai and globaI societies in

various contexts (economics and politics in different situations) along with developing Thai

language skilLs, especia[[y reading and writing.

{'nrurlvu:vdrfi u6rLfr1Lnr:fl .i r,ro eirL riuu lour{u

007277 nrur6'.:nqudur',u

FundamentaI Engtish

nr:lrierlrnr:r1lna*lr-onq*duglu nr:fl o nr:dru [acl
lurir vrrirr t 

.tt-rnr: 
tsri alsr-rdrvir a-rnrla n

Development of basic English Listening, speaking, reading skiL[s and

grammar for communication in various contexts in preparation for a global society.

oo72t2 nruro-rnquvlizuur

Deve(opmentaI Eng[ish

3(2-2-5)

nr:tfiirnruiyrrrdrunrura-rnqu fi.rarrLr:nrlan tt-nuvdrurir.r1 tunnr::rg
;-
fr 21 uavnr:rizuur1urirun1:f,{ nr:no nr:airu uayhurn:ni ufiolfrrdrlo uasaur:nfioar:
v !,q s .*, p - j.j w .ita a trl10:{lJ0{ LanT tx Lul_nLylrtnL'110{ylttnnrll{flu" 

au,n knowtedge of the English language, cuttivate 21st century skilts and

devetop in the areas of Listening, speaking, reading and grammar in order to understand

and communicate real-world information used in different retevant context.

3(2-2-s)

'tulnTfu[110n1:a0 415
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007273 n1u1d{nqurfi{ar1n1r 3Q-2-5)

Engtish for Academic Purposes

n1:fiorulvinusn rurd'r n qvln u uiuri'nuv nr:ejru n1:rfiBu.i'ru uuarnti6nul

6r"nirrfi rirrnr:1unr:rmiurn"r;iruil#rnllan
The development of English skills with an emphasis on academic reading,

writing, and researching in preparation for a gtobal society.

ool22l 61raur 6616nirdanr:finurdun{r 3Q-2-5)

lnformation Science for Study and Research

n'rlr.rur.l1u n?1r.tii'r6'tulo{41:auryft syLnflra{ttuei{a15a1-Jr fi n15[d1fi{uyd{

ariduLyr6ei'l.r'l nr:ldnrnlulaEariauryrfiuasnlieoar: nr:irvirri'udouayaliauryrrr nr:i'on1i
n?r!i n1516on n'riA'{Ln51s1i uasnrtdlra!oa1:arrylfi oaaoo!n1: raila;1{'ti'ririuufiuoenfifi6

- a-.
uavr]ufiu L!n1: Li.lfi1n?1 i 1ln?1 lJ8u aoytLJ croeinr[!ayns]6uru9to[tzuLJo1.J

the -ealing and importance of information; types of information sources;

access to different sources of information; application of information technology and

communication; media and information llterary; knowtedge managements; setection,

synthesis, and presentation of information as weLL as creating positive attitudes and a
sense of inquiry in students; diligences; patience; honesty; and gratitude to the country.

007222 Rlur fr{a BayxBlus::}l 3e-2-5)

Language, Society and Cutture
vi,,r,a , )a, -Fr?1l.]iyr? L! tn u?n!n181 uavnl1!d 1,\tl.J5:y14?1{n1ulvtr.to0a{n!ltaviet1,/655].1

fior:n:rlanriarjvrrr#inr uarinruo::uvr'avfr'our.irun1u1 yr.1fl11e1y{er nlura'ea-nuni In:lair.l
vrrf,'{n uavie!uf,i:lunr1r:ylr'ru'lurifirirrfiuvr:ruo! n1: u!T[i eau uaynr:1dn rurtuTa n

lilr:luou
The retationship between Language and society as well as language and

cutture in terms of the ways in which Language reflects society and culture. The study

includes verbal and symbollc communication, new meanings of social and cultural

structure, changes of language, and usages in a borderless world.

OOt224 Rarjstufiiorrj:se'riu 3e-2-s)
Arts in DaiLy Life

fi'uorun':rri rrirlolunrua-nurusri'arfru nxrrylnun ri.r[Laynx]].rInnFi1{ :1x#l
nluf,':Ln'uri:vr.l'j1{nn ro{fialn:5rll:vrnvrrirll lfrud iin:fia{ r.J:vqndfiar1 ri'olfrarl lanBarl

-.il"asry''nufral uavFarlvfioariEr'lyil Iourirunr:fir]:yalnr:njyr{a!11;Bn1r LLaynl:r1oaa{

rlfrri6tru"fuvrrugurorfral n::lrl:r rrr rirr 1 rfianr:fieuur n?lu; Ld{a uau n1:lan fl{:aiur.l
di

14'r.iAuy5us fr arlr:odrl rrj:y r nFr"l{ 1f rtlLL:vlertrl'Lunr:rirrfrufiir.l:ydriu uava'llt'r"6il
{q - e ;

!5!vreir.r'l ri'{r,:vdrfr'orfr r.,uaud1nalfr



Art fundamentals and understanding in the basic features, meaning, value,

differences and the relationship between the various categories of work of art, including

fine art, applied art, visual art, audio art, audiovisual art, and new media art through the

artistic experience and basic practice on various types of art for developing knowledge,

understanding and indoctrinating aesthetic judgment that can be applied ln daily [ife,

harmonized with the social context in both the global and [oca[ Levels.

n?'ttJtuud?ua?flaw?o

Life Privary

3(2-2-s)

rJ:hryr uavnauifi'urruvrrrdrunrr:L uiludru6'r r-la-nfirBuluatr.r nl r.rluyn{6'ru
v)

n'r ''lxr riiud?u6'? n?r! rtludx!4"x6'1udo:ra eiluazntr 6rufr o d ora-u uay rnuaolu 6rlrvraTulaa'
-- .- J

aliautvrFl fl 't51111nudvEn't1t][!ufi 11"s1'] n21!t!ualurr? Lutls'!5ua1iu

Philosophy and basic knowtedge of privary. Human rights, privary [aw.

Privary regarding private information, heatth, residence, and information technoLogy.

Protection of privary, privary in daily Life.

001226 i6friofluqn66fia 3e-2-s)

Ways of Living in the Digital Age

frnrurt'nuvnrrraM:n1unr:1dda n1:1frol ni ninolfi r unoi uauo n:nieaari
rJ:aunrrir.rl nrie!6u irn:rvr,i r.l:yrfilrir SyGuavnr:air.la::ri n:vutin-ifiloieo::!tuaynrr
irfi ntortornuriod'ralornnqFn::r.rn15f; aali

Development of skills in media usage, various computer equipment

utilization, inquiries, analysis, measurement, rights and creation, including ethical awareness

and individuaL responsibi[ity to the society in communicatlon behaviors.

007227 9un:?nI u6nu1

Music Studies in Thai Cutture

3(2-2-s)

dnurus[asn'e]urar:rorfluoii:srnvrrirrl 1uififiin :rufwrurvnarirfi qrurir

oluaLyt:EJ,l'tf i Iasn?1!alnfufi aa.if]tiuay?ruuD5:1l

Uniqueness and devetopment of various genres of music in Thai cutture,

lncluding their roles and functions, aesthetlc vatues, and significance to Thai society and

Thai cuLture.

007228 n'tludtnu':1uoqt:n

Happiness with Hobbies

3e-2-s)

uuxAnnxl Afl alrir]:snolyfuort:ro{nria;1.ln11rlat'lunr:n'rriufiim nr:6nodrl
af 1{a:in n1iail.i6i5rirra{1uorn.t1uoAr:nrfi od.:railnruartufiinuaya-lnl

Concept of happiness, basic elements of happiness in [ife, creative

thinking, creation of works from hobbies to promote [ife and social happiness.

40

00t22s



4T

oo722s f,{nfrrio.: r.firlo{du fiiofifinrrurauru 3Q-2-s)

Know Yoursetf, Understand Others, MeaningfuL Life

aF nr:ninn:orvrllvliurruro{ nrurirnrt:r,rrralunr:ldfiisr nr:fo'nirf,r4'6rodrr
-J vt
ansn nlio ltaol5r.tfunl1r.r5anra{fl1,J n15 rdl1oa?1r.lif;nfin6nto.rzuou n15n1u.rfi{lJil.Jvr01ua{Frr.l

;,
rfrsBsno?ruu5:5:.trLa3a{ul0ao nr:ld6inuavlir$uirrln1rfi6uodr.lair.la::ri

N4indfulness; self+eflection; meaning of Life; deep Listening; handling

emotions; empathy and consideration of the social, economic, cultural, and environmental

context; living and working constructivety with others.

007232 nflililludug1urfiantun1flien 3Q-2-5)

Fundamenta( Laws for Quatity of Life
ii , - -J !

fl au!luvtnu11o{n!nfufl tfl {?at0.11.]a9t ttu fr 11fifl l.Jy,{1-r51u dyt0!l.J19u1Ju 0iunit1.]
q-Aq - -' v iA -n1: Lta0 Luunoava nflvlJ'tuvr: uaLl11.l1Jf!fu1 nlul.]1tla{LL2oa0r.rLLavn0y:.rluyrtnL't1J0{n!n1t

{rn:arfiarJioluoi:!.r ilrrylr{nlur.r'ru6u1 filfiurdorrilnr: Ter!rdnflr::ufi 21

The Laws concerning the quality of student Life, such as basic rights, human

rights, media ethics in the digita[ age, intellectua[ property [aw, environmental [aws, the laws

relating to the protection of art and culture as well as the laws pertaining to the

developments in the 21't century.

007233 luui'urj:vtrn:rTan 3e-2-5)

Thai State and the Wortd Community

n?rr.r;'lrfiufiv'irrrl:yrvrntyraril#rnrLTan n r u16'n r: url6 uu ur.la l"lutir r lra r
,yrirr 1 m'r urririouarialyriorfira"rnr:1ufl0 giu $as!i11r'ryrlro{1}r uuur'rfrIn n oaooourLuxlfilrlu

ournn flr: :vund"t{nruirfionr:nie!urnuror nr:o"rufiufiina drrfiqruo::r: uaynliril!fla Lfio.rfifi

n rurirror #rnrly u uavA'rnlrTa n

Relations between Thaitand and the world community under changes over

time from the premodern period to the present day and roles of Thailand in the world

forum, including future trends, applications of knowledge in self-improvement, ethic of life
management and being a good citizen of Thailand and the world.

-- J--OO723l ilisruldanlfraadflolfru{'[utan :so1au 3(2-2-5)

Phil.osophy of Life for Sufficient Living
.i -; - ,-

n't11]:1ru6'11-JtnL?fl1J1J:tful tLas[1J']nn Lan fiu txyt6l-J 1J5ttu1{x9t uav'1fln159r't[ul-J
, q v d <j q i,

r't9r !Iva!n1: 0l"yt5{nflrnl aaao0u!na uyl aL{ou L?ryta.t aF0a11 a1150 Lutlgruav{'tu Luyrn,] Fl

,dJ d tr d- id
ro{rifrfiorau{ rfrorJ:vundlfLlnr:ai1{a:in vr'ruurfrimfrilnrunru fil:vlutriulavnrurirrioflinr

Basic phiLosophicaL and conceptuaI knowledge on worldviews, attitudes,

philosophy for life, lifestyle, valuabte experiences and factors or conditions which influence

success in aL[ aspects of tife and professions, develop one's quaLity of life to benefit society.
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001234 alrugriruavnfiflrururvio.lfiu 3(2-2-5)

Civitization and Local \Msdom

oliuori!'luueeilr 1 ifiiruro::u ififiin rJ:vrnni fi6n::l efinruuda 4!flqrgr
vJ,J
11A{oL LLAvfl15aU:nB ALyAO LtAvyI9ItlJln ! 'lv0{nU

Civilizations throughout history, cuLturaL evolution, ways of Life, traditions,

ritual practices, betiefs, and conservation, development and preservation of [oca[ wisdom.

ool235 n1:Lfia{ l6ru6fio lras#.iax 3Q-2-5)

Potitics, Economy and Society

n?'u.rv1rJ'ru ttasn?rrLd'rLnn6tornr:dos rn:rgtfio a"in ylio]urnr:nr:tfial:vfil
' ! ' uacnr: illo-rra{r.l:vrvrail'erulttacrira-{yiio]ur nl:lnnio.i rutflfialna n1:u]o{Y,ll.Jnlu n1:uro.i

lvu :vLJUrn:uriolan zuan:vvlto.rlanriirurjvr.iLrtiutfia tn5u5noduglu n'tii'ellu1Lfi:uino

ruavd'lartarrl:s rnalrnu rur*dnnarnr a-rnrivarduoru nr:6'o:, rt'ur d'rnr n'rr{flLnalv1.i

a'ror d'nuruv#lnil rona-nBfli#{nil1vu irrli{nlrliuqngiua-nitl rfia1d1unr:rir:6in1fraq]:4o16'
.) "

o1!n:uttalanttvi{nr:u]6ErurLla{ri'rnr:rfior rFtTvnno!!asa'.inr n'lrr #ryi'uiit ol:vrlla n fi'l

r.l:v uvrrtlvr u

[,4eaning and relationship of politics, economy, and society; development of

internationat politics; fundamentaI potitlcs; potitics and the adjustment of developed and

developing countries; Thai politics; world-economic systems; influences of globatization in

terms of economy; fundamental economy; the development of the economy and society of

Thailand; man and society; fundamental sociology; social order; sociat refinement; social

characteristics; unlqueness of Thal society; the application of the body of know[edge to

one's living in a dynamic world of change in poLitlcs, economy, and society; and

retatlonships of the world and Thai systems.

007236 n1:aqfl15n1t9'ttuut?a

Living Management .

3(2-2-5)

nxrrl;uasyinuv rfi urfi!!yr!ryl yrirfi o::rLtrFtorruud uavf, oducinrrlrairriofi;'' 6 '^ "yuroraniuavrynLrlaffLunr:t6fiinL{uLLutlFrx.tn'l'uJ:Li.r9r{0L aalooq Ltav:Lvl'r}tuvlsuu1n15ytl.i')
v " --- ,

LrylLaruionnrrfilrultianlr.Jvafln Etir.r0iu5::r.r :'tr.rvl{ nliol tuutinrlr.Jnal{ aant0{LanLu
) ). c, v <

ea?::ulr z 1 vro'rtluao{ lJvrlrvufl u!:vtrnrort6EruLtavlrv'd1nl1an

Living management: knowledge and ski[[s concerning role, duty, and human

nature as we[[ as factors relating to sustainable devetopment in improving responsibiLity,

thinking skiLLs, and being updated with modern science and techno(ogy in dai[y Life. Llving

ethicaL[y along the dynamics of the 21't century, which is essential to the members of the

ASEAN community as we[L as the world community.
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001237 ilnust?9t

Life Skill.s

3e-2-s)

n? 1 il f ! il u'ryr fi fil fi ua v n r u ir fr arto u si o n : o u n ;? uta v a'{ n il n r :rJ ir 6'r rrir ffu n r :
U

,itvu<qo'
rr.if;EJuuilarro{#{n! ilnuvr?FrLLauolrilnlT{lulufin?::vfi 21. fr'nrsv'lunr:6ovdu tuaun]:il;!n-?

fr'nuynru6oairla::riraun''r:ri"n4uorfirtvrr.rfiiaflo{eruto{ fi'nrgsnr:airrrlfr#ud'uflu#tnruavlu
u v tr - v Y Yo
a.in:.Jfl]:J?9IlUD:51J ?lnUsn',t:LYIlttiArJAnLLAv:!zuOtounOzuAilAFl lLAsUnUsfl15A5'l{nl?szuU1LLAUfl1:
UA'YA
:urufit0urlovulvr

Knowledge, relating to rote, duty, and responsibitity of an individuaI both as a

member of a famity and a member of a society which includes an adaptation to changes in

a society, life and 2L't century career skilts, ftexibi[ity and adaptability skit[s, creativity and

se[f-direction ski[ts, intra-social and cross cutture interaction skiLts, productivity and

accounta bi[ity ski l.l,s, leaders hip a nd responsibitity skil.[s.

oo1238 nr:irviTvr-ufia 3e-2-5)
U

Media Literacy

n:vu?ufl'rrirviti'udotuunGifr'a fin':urfnrrlrdrlo"Luvrqrsfrzuan:vvruto{f,o uqug-

dofinr*r kiuri lrurnF #ryrgvnrani uu:6onr:lsurur qcud'nuruv uavdvrBrarorf,oiurafiu uavf,o
Z^ t A v u A a t ye u 6i- 3q

aa11a:?il11{?rn:1svla1:ytll'rfl:otnuao$9iavil:umr6'{nd1r'[60urrtvrrvuafl1ufl']:ruvrrflFl?uLuun
I

llAAliU

Processes of media anatysis and acknowledgements in digitat literary.

Understanding of media effect theories, such as myth semio[ogy and advertising concept,

attributes and influence of contemporary and digital media, inctuding analyzing contents on

every current platform.

oot23g nTrvffriTfi'unrufn 3Q-2-s)
U

Leadership and Compassion

n'nild'rfrrurowirir ririrlunnr::ryfi zt nr:riuui6'run'r'rl.iin nr:"l{fiimfirBn?1}ru!!$
u dr S d .ja < ,^*i+r - .j 4l:n fl'r:Luuv'{aLan Yrarilo{fln flnu'rLLu?rJfl!ailnLun1:vr'rnxfl::lJrt{a1D'r:tuvvrfi1}.r1:fltuuLtu'lvr1{

6, o 4 vd

LUnl:Vl1Q:{10{flL:UU
U

The importance of a leader, leadership in the 21't century, learning and living

with [ove, good gtobal citizenship, studying good practices of conducting public adcivities as

a guideline for learner's own activities.

0a7247 ousrEmviusrnlufiinrj:ysiriu 3Q-2-s)

Western Music in Dai[y Life

auiliunrflyn{nuni o{riil:uno! Tn:rairr LrauunalJ-uflo{nuntnuiuan il:uLJrylilo{tt
qd6aid,tAvq

u?iLv{a{Lu%?au:uQ't'lu uaflnl:?alsfuLLautut}tyll{ouFt5 n:vu?unt:r.J:velndilt{ouainviu0]n'[u
3

da

tJ?Fr!:va1?u
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Aesthetics of music, e[ements, structure, and the history of Western music.

Style of music in dail.y [ife. Criticism and admiration of music. The application and process

of Western music in daily tife.

oo1242 nT :6 or rfi .: ai'l{ d::duasuinn::u
Creative Thinking and Innovation

3Q-2-s)

n:vu?ufl1:vlierurui'nn::r i6nr:udrfir6nloandruasduvru:rntu(lto{flnrvr nr:su

airruaynr:16onuu'rn':rlfrq nr:atxfruuurrorRudrratouinr: uoraorluauruoiquavtfirrioua

nr:rirrfruritu?,lxrflo{n1iooflLLU1J /aits/vtrl,arud'.r1 odrr:rotirrravfir.J:vfrvrBnrvr nr:li",o'.lui#
odqdauaqadtYdv

a'tLsaLuytil{'tu 1\14ff1fl1 n'l::ufiilFl?lilno nt:nnauLa n1:?41:iloB1.iA:l{A::nLtaunl:aon1Tfl1J
vut

n?1il1ALtU.i

lnnovation development process; means of accessing customers' mind and

discovering the roots of problems; generating and selecting ideas, creating rough

prototypes, testing in the field and extracting information, quick and efficient design-build-

test rycles, getting things done as a muttidisciptinary team: brainstorming, making decisions,

giving constructive comments, and managing conflicts.

001257 r^rainnduuasnr:rirrruuflufiu 3e-2-5)
I

Group Dynamics and Teamwork

vr q F n ::l rix 1 fi rfl a'r rYu n q B n ::r :u n{r n r:fi'nr ul n r rt o{ #n r*ru v ri r r l ? o{ n dil
AvtvAvvt'i
ff.rLL?naoiltuoal{5.l flo{nail n1:11'ttflu?flo{nunailto{!nna fl'r:na0ualilnail fl'l:tljauuvlflunFl

,dqrd'av4<r
?o{na}] n1:4041:fl'ru[ufla]J:utLUlJlJo{nl:vt't.i'tutLJuvl}.r ttu??l'r{ nlTa:']{vl1.r{-ru uauLn:ofl'}8

d,ui-dvrq-i'qod,d4td,d
n?lilruuouyu{ouLau?nufl0{nail uaauya{1ff:ufl1:111.r1ur!uvr:JLravrlnnl:uflua.i'rutlJuvr}J

Various behaviors regarding group behavior, development of group

characterization, group environments, interpersonaI relations versus group involvement,

group persuasion, change in group attitudes, intra-group communication, teamwork model,

guideline to create team and network, group unity, factors enhancing teamwork, and

practice of teamwork.

oo7252 u[5f,?56nu1

Naresuan Studies

3Q-2-s)

v!:u:1rl:vifrar16or:uu!:fl?:lJvr:rt rirrfiufinurv,{:v:rtn:niafrolun1:!i14'r:
:rtn1:rr.iufiuludrusixl rriu Lflru6fra arnruravnr:rixrJ:ruvrnfiavfr'oulriu#uo-na-nrcn:?o.inulvufi

firr..i:varrilu6'rurirrl rtiu nr:ua'xvrnrui nrrilrfiu:l^ru1u.ur n?r]rnfrrurru n?'ulreuaav nlrr.J

fr oa'na Lrau n?rLronyrud o n15 Lzuf cgfl cgrar

Biography of King Naresuan the Great; his royal duties while reigning over the

kingdom, such as economy, society, and international affairs reflecting Thai identity in

various aspects, name[y the pursuit of knowledge, perseverance, endeavour, courage,

sacrifice, loya[ty, and tolerance in the face of problems.
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oot253 nr:rflupitj:vnounl: 3Q-2-5)
U

Entrepreneurship

nr:rJfrlGnr:"Lunr:uflu(r.J:ufloun1:f,:fro Toauiunr:6'uuruurnrrl6olu:"ivrrrq:fro

nr:rJ:vufrulon1ff"lun1:rarnaro'[rari uavnr:uiro:frqivilTnutfiunr::suo:fiqtuilfirfluhl16ruarnr:
I tl

il:vffiunrrrod:ontoro:frolrailriu nr:irn:rv#frrfiot'rrrnrrlririolunr:rirufiuo:frqluilliu GuuiUIIU

nrunnpr'uoT nnr:riopfrq:frolrari nruhJuuiuoufirfiurdor uavnqEn::utor{rJ:unounr: uusdr

qllorrtruqr*frvrs'i6'run.r,flu{,lrrnounr: uavnruu6ouTu.:fiuarr",eo'.r6ri firfiardo.: rnioriru

urrnr:rj:vno! nr: uavfi'uofr n:o:fr o na uvrdrfi on':u o d:ooo dr.r rirdu

The entrepreneurial practices with an emphasis on learning how to find

business ideas, eva[uation of new market opportunities and starting a new venture; focuses

on identiflzing and evaluating new ventures, and how to recognize the barriers to success.

Exposure to the stresses of a start-up business, the uncertainties that exist, and the behavior

of entrepreneurs. Theoretical overview, entrepreneurs, entrepreneurship's [inla with other

discipl.ines, and entrepreneuriaL networks and atliances. Strategies for sustainable survivat.

ootz7t uuutifiudruasrdot 3(2-2-5)I

Man and the Environment

:vtltlfrtrouavn?lilva1nvarEJvr16'rn'rv,{ n?1r.ifr':rfiuii:vra'irururctifi'uo::rrrF irav

:vllf,irnuinr: nr:uilf;uuttrjarln:tail.iLLas:u1.]uilurcrifidrftan:vyuriofrrurr6r, ?ourflFtfl1:I

:ot:-uuanrrvtorTan nr:urjf;uuur]aranrnnfroln'rfl ulruilrunr:fi'suurfiril6u oEao::udlurnfrou

uaunl:ff;r{inairfi niravnrun:vyfin uavnr:fi eiruirltunr:i'nnr:frlurerfrol
Ecosystems and biodiversity, man-nature and ecosystems, human structure

and system change that effects the environment, planetary boundary, climate change,

sustainabte devel.opment goats, environmentaI ethics and consciousness buitding, and

environmentaI publ.ic participation.

oot272 naufirrnoi6rl;durflf,?yudro., 3e-2-5)

lntroduction to Comprt.i tnfor.nation Science

iierurnl:?orrvrnTuTaEnorfirrnoiorno6rrfi'rflaariuravn'rur{Iuhjt6'ro.ruvrerluTad

luournm o.rriil:vnorto{:uuuFrorrrl^rrsroi srinruri rov,lpiurri irru.rrfrrrmoi i6nr:lirrrutor
^ 

< N 4 r 4 r a d d , 6y a| orrotfrrrnoi tiuoru:vurun5anru tn5otrEJourfloirurlLraunr:rJ:vqnd"Ldrru nrurf,ul'Lunr:'trilru,,
:vuu nt:o-prn1:do1a :vuua1:autvfl Til:[n:rdrfinrruo-nTuffi rvrnTuTadf,or.ral nr:rp,rurrvlif,oyix

dud<<
L'r! nlroonLLULJLLayv{e}ru'rL'ru oyEy,raflo.iLvrnTuIadrio:ruueittayf,'rnil

Evolution of computer technology from past to present and a possibte

future, computer hardware, software and data, how a computer works, basic computer

network, lnternet and applications on the lnternet, risks of system usage, data management,

information system, office automation software, multimedia technology, web-based media

publishing, web design and development, and the influence of technology on man and

society.
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ootzl3 nrisrarasriuavafifi"lufitqrr.J:sdriu 3e-2-5)

Mathematics and Statistics in Everyday Life

nrrlirusorfruill{nn:nflramiriavafr6"LudinrJ:vsr'riu rJ:vnorriru nr:ioluurn:rin
rir.r1 nr:urdufifrrua"vrJirrm: nr:rirurruRr6 rirl: rirrf,ol:rnr ,.n,du uavdruan rYunoulunr:
o v A4 d Y a dY o u X Y
a1:?ofloila ?fi'n1:[nu:?u:?]Jfloila n1:1Ln:1s14fl0]JaLLaunl:ultauofloilaL!o{Flu nrurirovuflu

-to o - --3 u 
n s s

LLA U n1:FtnAU LA tt{A0n LU 0.i mU

Fundamental knowledge of mathematics and statistics for everyday [ife,

including measurement in different types of unit systems, surface area and volume of

geometric shapes, tax, profit, depreciation, interest and discount, process of data suryey,

data coltection methods, introduction to data analysis and presentation, probabi[ity, and

introduction to statisticaL decision making.

OOL274 uluaudl:rnfitufiinrJ:s,iriu 3Q-2-5)

Drugs and Chemicats in DaiLy Life

nrrlfrlsar6'ufla{ulLraurnfifirus{ Tnturnr: 26nfi'rus{uaiilo'rvr: :r:rfirrniordrorr
Lrauu'r01flalu1vr:frtflufiisrrl:vdriufirfiurdorfi'ratnru Fraoflaunl:16onlduravn1:a-fln1:Lfio"Lfr

rfr nnrrur.J a o on-u nilr qr n ru ua v fr s ur rif,or

Basic knowtedge of drugs and chemical.s, nutrition, food supptements,

including cosmetics and herbal medicinal products commonly used in daily life and related

to health as we[ as their proper setection and management for health and environmental

safety.

ootzTs o'Il41:uayefifien 32-z-s)

Food and Life Styl.e

uvru1iltuaunrrliirriryro{o114']:lufienrl:vdTiu isuuo::ruav?\q6n::ilnr:uiTnn

o'n41T"lunfrnrnril{ "l ?o.iTanLLavlurJ:vlyrnlilEi:rilfirdyr6naro.ror:uo::rrir{rJ:vLyfisioilq6n::l

n1:!ilnntorlilEJ tona-nrsfl:uaunfrflruru'r6'ruoryr:rorlvru nt:L6onorur:yiualrvalsion':ru
U U@

6'ornr:to.ri'r.in1u orvr:urr16on dolarl:unaunl:v,l^ar:rur16onfi'oor141: Lraso1r41:rravififiimffrL

n r : ril 6 uu urJ arlu q nla n r fr in rj nr r:r r r"rr,;n ua v inrid.: rur n6ol
Roles and importance of food in daily [ife, cultures and consumption

behavior around the world, including the influence of foreign cultures on Thai consumption

behavior, identity and wisdom of food in Thailand, proper food selection according to basic

needs, food choices, information for purchasing food, and food and life style in the age of
globatization with the awareness of environmentaI conservation.
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ootzr6 n#r.:ruuavuvrnluTa6tnd6'r 3Q-2-5)

Energy and Technotogy around Us

n r r u idu or u pir u n a-r { 1 u LLa u Lvr nTuTa ffl n dn-r fi u rt o r m a-r t r u r a-t r r utv'l fl r

na-rrrurdouvrfrr m#rrruyrruf,on rvrnTuTadruavnr:uEInnvr#.r.rru nr:uETnnn#rtruvrtdou

anrunr:njr6'r.rrurYuanrrvTaniou anrunr:njfirfiurdorrirrd'trruuasuvnrlulaE nr:orlind
d I t q v v ! 4 v o - ,i I Y

vrarrruourrn aru:u nr:Ltuarrruour{aa1o nr:uniarnrrrr:ardtv:ufl't:tUauuLt!a{o1u
ufiwru

Fundamental knowledge of energy and techno[ogy around us; energy sources

and knowledge about etectrical energy, fuel energy, and atternative energy; relationship

between technology and energy consumption; direct and indirect energy consumption;

global warming and related energy situation; current issues and relationship to energy and

techno[ogy; participation in energy conservation; efficient energy use; and proactive

approach to energy issues.

ooL277 r^rq6n::uurluti 3e-2-5)

Human Behavior

nrrlfrfiurri'urqGn::riuuuri'lurirurirrl triu uu':nrrrficrrrirnqfin::r drg',,
urrfirnrnrornqfin::l*asnalnnr:ufrnuqfrn::l nr:n'afr#lrJd'ryry, a:J1B uauar:firfiurriotfi'rnr:
d A u V d Y o dq Y t a dilao n1::1J; L:UU? Fl?11J01 LrAvfl119',r Lt',r',tulltU6U',rLLAUn',t1ilQA1AO1UFI1{6.] v,{qAnT5}J1JU19U?11{A'iFrrJ

^ & a d - ! ! , @q dq
il qn n:::J0LJ n n :'tltil{ n1:? tn:1v14v{ qn n::il 0u.-l Lvr 0 n'r:U:u u nFr Lt Lu%?9r1J:ual?u

Knowtedge of human behavior such as behavioral concepts; bio[ogical basics

and mechanisms of human behaviors; mindfulness, meditation, consciousness and invoLved

substances; sensory perception, [earnlng and memory, Language; intel[igence and other

quotients; social behaviors; abnormal behaviors; human behavioral analysis and app[ications

in dail.y life.

001278 fiisruayaunrvr 3e-2-5)

Life and Heatth
dAAY4

t?nLLavY\qan:::.Jaflfl11\ n1:oLtaLLauaSl{La:3.ta1fl1vtfl0.1ttFtaut't.1'tu:?}Jfl{n1:
, @v e - J u da , ' J

u : u u n n Lt n ? I il 5 tLa v11 fl 19v tYr o fl 1 :1\ 9]rl.J1 n 6un 1y,{ "u? F] o u''l { F] o Lu 0 {
M

Llfe and health behavior, health care and promotion for each age group,

including the implementation of health knowledge and ski[s for continuous improvement of
the quality of life for oneself and others.



48

oo7279 ?vrarnraerilutinil:vo'riu 3Q-2-5)

Science in Everyday Life

r.rvrrruto.riv urfl'r am iuac t nlulaEv rr drudrnrvr nlunr uavrl:tur nr:nrrlf
y ;; v v 'tr d-- a 'vn.iolu-vtu16'16fl 5to { [a n14.t:v! !vt[n uxto { n!t1s'!: v0']'t1, [ottn ad!1?ouavff.1tLloao tF r.]

n#s.:ruuavlvlflr n1:f,oar:lvin!urnrL qqflarivrar Ianuasarnrn uavnluliLuril vrrlivarnrani

uavuvrnluTaE

The role of science and technology with concentration on both biological

and physical science and integration of earth science in everyday life, including organisms

and environments, chemicals, energy and etectricity, telecommunications, meteorology,

earth, space and the new frontier of science and technology-

001281 fiNruasnr:oandrdtnru 1(0-2-1)

Sports and Exercises

nrird!fifi1 n1:oo nfiifr{ n 10 tn'o tairL airrau::na 1fl v 1{i1{ n1u uaunl:vloao!

al.]:5flfl'lYlyl'l.lfl'lu

Ptaying sports, exercises for improvement of physica[ fitness, and physicaL

fltness test

900301 ,l.ru'lu'ra'l{'r 7 3(2-2-5)

Bahasa I

fi n u rI n : l a ir r dtl f, 1 u fl'r f n r u'r L1 1 a r { r LL a s 1-$u u fi 5 :ti t o n t u { 1 6 fi r,i ar n r u r

,olrin.tr*, n15fin flrid1! uavnlrLfiuuLl'r8'rt'r tl]un 1lfl 9! u'l Fr11 a,l '

Introduction to basic Bahasa sentence structures, vocabuLary, and Bahasa-

speaking culture. Emphasis on development of communicative competence in speaklng,

Listening, reading, and writing.

900302 ft'tu'tu1a1{'t 2

Bahasa ll

3(2-2-5)

- I - q r . X - -ilIsuu'lLflu !gt:.lo'tu Ln:{attn u6'11-J n vn119tlJ'tE't{'t L[av?FI]lJi::uflod1Jufl191111'{ o

n1u'rLr'ra1{r uiunr:fi'slurnl:ldnrurrrartrl nri'nvv luanrunr:njnr:'t{nrurfivarnvaruodrr
nnfror uaandorurndrlunr:ldnrur

Further study on basic Bahasa sentence structures, vocabuLary, and

lndonesian and Ma[aysian speaking cultures. Emphasis on developing the four language

skills, accuracy and fluency in language use.
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900303 R1U1U1A1fl1 3

Bahasa lll

3e-2-s)

v

harn:niriuar
roqJ:vrvnfiu

U

fi'ruurfr'nuvn'r1eru'rElulr'0f,61, ufiunrrrrnn6'otlunr:vrn nr:ufiuu nr:l{rirUS

nr:drrauorravnr:ofirJ:raornfirGorfita'ona::tfiurrYuieruo::tJ LLauol:uo::l

Development of the four Language skitls with the emphasis on accurary in

speech, writing, and diction; advanced grammar; presentation and discussions based on

selected readings/topics on culture and civiLization of Bahasa speaking countries.

900304 R',lu1u1fl1t1 4 3(2-2-5)

Bahasa lV

Tn:rairruavhurn:rfeio01nflru'ru'ral 3 rfiunr:Tlnauvur Lraun?lil1{110"[unr:4rr

uavnr:rfiuu nrrdrL6uouravnr:ofiil:1ua1nfi'?{ofirf,ona::rfiurri'uizuuDT:}l uavol:uo::ilto{
,j

LJ :v Lr fi ytv,{ Frfl '119'lu I f 1g't

Continuation of Bahasa lll focusing on grammatical. and structuraI

knowledge.Emphasising conversational practice, oraL comprehension, and writing. Student

presentations and ctassroom discussions based on cutture and civilization readings/topics.

900305 R1U',tU1A1S1 5

Bahasa V

3Q-2-s)

7l n r4''n uv n r : a u il u r LLa v n r :'[{n r rcrlu n r : 6 pr ri o f, o a r : q: fr r'tu ri'r {o si r t 1 uri u n r :
uuvdrnuuor nr:uuvdrririu nr:YuTvr:n'nfi nr:oBurazufrnnlcuqdroruErivr nr:rirrauomxo:fr0

u 4 J - . uq &
n1:antn:uilt:0{n"l:tauv't{ fl't:0'lufl1't LLauLonal:?1't{0:na luunl:v{9uu1flY{11Ltaun?rlttrL0tu0vr

FraoFraun?rraur:nlunr:doar:d.rfieirulrirTrridul6'oeir.rnn6'oorioui',rn',r*n uavnr:rfiau
!g!

Devetopment of conversationaI ski[s, idioms and expressions used in

business communication> Practice speaking on topics, such as the introduction and

description of the company and its products, telephoning, business presentations, travel

arrangements and transactions. Reading and discussing business news, business articles, and

excerpts from business oriented texts. Emphasis on vocabutary devel.opment and

comprehension of the reading material and communicating what is read to other people

through oral and written communication.

oRru'ru10']fl]
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900311 n1u'rrn1fi6 7 3(2-2-5)

Korean I

fl1vr:?rJzo{nrurrtasie!uo::runruE ufiunr:oonuf,aorYu*'uo',uuavua''nnr:oonuf,ur

:rlvftnr:rfieru6'rdn:E:rnrrad :rJrururj:vTan n"rfivrdfio"rrflulufiinil:s,iriu

Overview of the Korean language and culture, with a focus on elementary

phonetics and the principles of pronunciation, writing Korean characters wil.l. be introduced.

Basic conversation, sentence patterns, and useful vocabuLaries needed in daity life wil.[ be

taught.

900372 n1u1rn1fie 2

Korean Il

3Q-2-s)

il'er u r vl-n uv dr u n r :rX r n o ei r u rfi u ul#fi rJ : v fr vBn r n Io u rfiu In :t a ir t il : vla n
!

A d , s vo I

fi uoru nr: rf, uur] :vTun LLavnl:Ltan{n?.}lt r{flt r.irunr:auyur* 
Oevetop students' proficienry in listening, speaking, reading, and writing with

the emphasis on fundamental sentence structure, comprehension and oraI expression.

900373 nrurrnrraa 3 3Q-2-5)

Korean lll

ruiuln:raixt':urn:aifi{'rdou nr:v[eruruavuriul#frfrmfin']1]Ja1ln:nlunr:eiru

Lfru Lt{1utljUuilya'}nya1 u Ltau Luuylnuvnl:tlruutLavfi uylul

Focus on complex grammatical struclura[. Develop and enhance students'

reading ability through a variety of written material.; emphasise reading, writing and

conversation skiILs

900374 nrurrnTaf, 4 3e-2-5)

Korean lV

riouoenr:71nfi'nuvnru'.rfr'o q Toauriunr:finrcrln:rafrrhurn:nifid'r{ou nr:dru
nr: ttuu fl 'rrLTr:.Jn1fl v,{viruavyliruurl:vTanauvrur'Lufii nrJ:v'l'riu

Ongoing study of the four Language ski[s with an emphasis on complex

grammatical structure and vocabulary development, together with advanced reading and

writing for use in daily life.

900315 nrurrnruf, 5

Korean V

3Q-2-s)

nr:finrcrduar Tflutfiu fr'nuvnr:fler n1:fi'elulnl:eirurfionrurdrtt uayr]iur]:rUUI
d .j.j v v

n1: t{ uufr Lil ar{ornJl o:fr o

ROvanced study to enhance spoken commands, develop reading

comprehension, and improving the abil.ity to write business re[ated information.
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900327 n'ru16u 7 3Q-2-5)

Chinese I

fi n ur : y u ! rf, u r ua s n r : rfi u u n'r o'n u: n r ur i u Tn : r a ir r r..J : rT a n vl*ugr u u il a u u u l
,fuintu-q',u1ufiinrj:v,iriu lfiuri nr:ri'nillu n'r:Lruvrird'rtor uav nr:riufr'rafl uvrauyr.rrYrdrg.r,^ 

,tudying the sound system and writing Chinese characters; studying simple

usefuI conversations such as greeting, introducing yourself and counting. Study basic

sentence structures.

goo323 n1u16u 3 3Q-2-5)

Chinese lll

finurTn:.iairrhurn:crifi#rdour'.rndu ruauuurfisirr{JuLLavnr:raa{oonlufiesr
rduu

r-l:vsr'riu Tlnvr-nusnruti'r 4 fi'nrgv fr?naur:nejruuavrfiuudon'rl!#u 1 fihkirfiourvxitrnr:
Developing and improving the four language skills, practice more complex

grammatica[ structures and necessary expressions required where Chinese is needed in dai[y [ife.

gOO324 n1ul6u 4 3e-2-5)

Chinese lV

finurrirurul':vr:frlfflufiinil:vdriu nr:riouoolufl1:u:6urn1:ri'nrcrnrurvr'{
s s 9 \ <Au u v -!, " 

nu 
o d o 4q

4 vnuu o?uLn:{a:r.rL?u1nTilvr{ufl0uttavtuunl:tv!iln']flv,ryLLavn't'r:.rLlJ'rLaflrulxuLut?a!ive'r'tu

Studying idioms commonly used in daily [ife. Continue integrated study of

the four Language ski[s with more complex grammatical structures and an emphasis on

vocabulary development and comprehension for daily life.

900325 n1u16u 5

Chinese V

3Q-2-5)

vlTeJurfi'nuvn1:aulrur nr:l{riruruhu'rruaauLLan{oonlunr:f;oar:uxo:frq 6nur
<-b w

rfrrrinvlfrLfflu?{n]:[:n0 uilaullu'ruavtrurn:fli Inu,l'raoranrunr:niLravL;uv]rua.iD:fr0 nr:vlimurl1
u q uA

vrh uv [u n r : r.J fr ffi u a v nn r:r ir fr u r ri't isr u o : : l 6 u"t u ? { n''} : D : fr 0

goo322 n1u16u 2 3e-2-5)

Chinese ll

n l i yrTeu u' r vl-n uv fl 1 : a uv u rT fl Ei n r :ldT n :.i a ;f i il : ul u n du o r u u a s tfiu vr-n us n r : f, o a r :
LLavnl:Lyr^rrfi'nrcv'lunr:€iruLraunlTLfiuu frfrnfinrrila1il1:01unr:nrlulsnor"LugrJrJ:vTunrnruriu

Oda

Lut?Flll:u0'r?u

Devetoping conversation emphasising communication required to discuss

topics retated to daily life by using fundamental sentence structures. lntroduction to reading

and writing.
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Developing conversationaL ski[l.s, idioms and expressions used in business

communication. Study business reiated vocabulary, dialogue and grammar using business

situations and context. Devetop more practical skills and broaden the knowledge of Chinese

cutture which is related to business.

i,.900331 n1u1€qu 7 3Q-2-5)

Japanese I

$u u d1 n 1 ur fr r] uln u n r :l{io un rur 6'r o-n u:n r ul d 1] u t: r t r uv ua u n 1 n'r n 1 u v

" - Z o u u 4 Y t s io -airraraYlfiuorulunr:fi'ruurri'nusyrrnlu.r nr:LiaufiJ:vlunauuulfr6i1nu tdu rirvr'nvrra nt:uuvilr

m'r rl : rTu n i u 1 air ra ir n r : a uil u rlufi i n ri : v sir 5u : ?; ilr{ ?il il : vTu n ua v 6'r ta n

An introductory study with a pragmatic contextuaL approach, Japanese Letters,

an introduction to Hiragana and Katakana. Learning of useful conversation, such as greeting

words, introduce onese[f, and simpte daily conversation including numbers.

900332 nlu,{qu 2 3Q-2-s)

Japanese ll

ri o u o oo r nn rul fi rl u t fr f; n 6'e r eiru[ra s n1: rfi uu n'r a'nrc:n ru'r fi du B:rlruv uavo! ut

nrarnruutd rtEJufln:rafrruavrJ:vIo^rYrdrr., :ufrtar:l:00lrJLLauaourflunrrgrrttlu'[u16ol'-- -- --- -a- 4 u I

oluoaosvvu
vr-r1 trflutinil:vqiriu Trruuiu nl:rfiuil''nuvn1:T{qraurIr :uni'rfliruu1fr'nuunl:auru1 uonxrnflg
vvtr-rdidvuud
u{Luufl 't:Llt:tunuvnl:o1uuaufl '151fl uu tFtut:uu:a1nn?anu:fl 'lu1au

A continuation of reading and writing Hiragana and Katakana. Learning basic

patterns and structures to be capable of asking and answering topics re[ated to dai[y lives,

Ora[ and aural development, conversational skitls, and an introduction to reading and writing

Chinese characters.

900333 n1u1fiilu 3 3Q-2-5)st

Japanese lll

ruiunT:GauTn:ra5ttrurn:nifid'udou:rrndu n"rrYuro.:fr3u'rLravtfrilrirfr'vrfiuav
d

a'loflu:n1u'tQu

Complex grammar, verb conjugation, vocabutary and additional Chinese

characters.

i,.900334 nrur{r{u 4 3e-2-s)

Japanese lV

ruiunr:v[euurfr'nuvlunr:rJfrl-fi :xilfr{ri1fr'flfluxnr:o:fr0 ruauuur uavtrarn:ru
q i! ^ ^ & d o v 4 t \ v i4 a, A ',"[uanrunr:ruSoar:rfrrqrufrt :':nri'rtEuunr:l{nolfr?rnoi lfruri nr:frrd6nr{]unrur{t]u

d a d q fi qY
fl'r:LlJUuoFl14:.nuoLanr:of,ndleruldnrurfidu :ufr'tnr:finu1;eruo::}.Jr.iruv-rdofi6'oa::uavnrrri

vl g

ufrrieruo::il



Further studyinq and expanding Japanese lll, increasing language use,

understanding expressions and idioms for daiLy Life communication. An introduction to

business Language vla Chiness character.

J..9OO33s nTul{r]u s 3Q-2-5)

Japanese V

rflunr:vrhurri'nr*v1unr:r.Jfrl3 i1ild{ri1r1'1!illu?{n1:f,ina !vau vr uasl'turniri
d .zi l - q d1 4- J,,
Lua01ufl1:ruaaal:tt.iolri0:x!vl.tt5uLn1:Ltno!l^t1Lsto: LoLtn n1:Yl YlootUufilultullu n1:t1lul.l

v r, Z - - v A-
iolrlllu0tdnyS0una Lou Lrn,rulfullu 5't1..lv{ fl 1t6 nBl1su L5551]0.r1U1/?tl0vln Oa5: LtAvnl l}.15 tfl.l

iruuo::r
The devetopment of business-related vocabulary, dialogue, and grammar by

using business situations and contexts, acquireing to computer [iterary such as typing and

sending e-mail in Japanese, a study of Japanese culture to broaden the overatl knowledge

of Japan.

900351 n'rulrJY{r6a 1 3Q-2-5)

French I

"zIn :.: a ir.:l: a r n : ru fi u o r l ua v n r : o o'r re u {1 o u tiL v n us yl'.r 4 6r u 6 o d'r u n r :fl r

n151'{O n 15 0',]11[a v n 1: Ll] U U

lntroduction to basic structures and pronunciation with emphasis on the four

Language skiLLs: Listening, speaking, reading, and writing.

900352 n1u1di.rrf,d 2 3Q-2-5)

French ll
.-!-z
ln:rairlfiuorurraunl:oonreL{ rravnlilVeuu'rl-fllevvr^ {n1u1t'{ q dru 16[d nr:flr

.a u e
n151,'ro nlid1u LLavnl:Lfruu r{u1n:rairrleur n: rufrrUaurlrnf,u unvri'nuznr:duvr1fflffhn1:
-t . -- "-aoff1: LulJ't01l:sa11L

Further work on basic structures and pronunciation and development of the

four Language skills: Listening, speaking, reading, and writing. Emphasis on more complex

grammaticaL structures and conversationaL skiLLs in everyday communication.

900353 n1u1rJi.ir66 3 3(2-2-5)

French lll

In:lairrhurn: oifi'utru rfirL rFl 1o a 6nurnrldhldlar:dru nr:auvur rasn-r'r

rfiulnrurio.r r{un r:oi!:ra uav ni:uaor nerrF o rfillura-rdod ud ona:: uaveiru uaEnrr rfluu

fl0n11:.rau"l

Further studying of basic grammatical structures, with readings, conversatlon,

and composition. Emphasis on discussions and expression of ideas on setected topics, and

readings and writing of short passages.

53



3Q-2-s)

French V

Tlnf'nus nr:auvt,l1ua s nlildnru'rtunr:Eqeiof;o ar:o:fi0'[ur.i'r{o rlrr 1 rtiu

nl5uusdlauro.inr:uuuvrirririv nr::-r1vr:6'wi nr:aEuazu6nfirudtorrirlvr nr:rirtaua
aJ

vn{o:na fl't500to:u L5annl:touvl'r.t fl't:0']ulj't't ttnvl0na15vl1{0:n0 1u1n15 01]1.J1fl11vluav

-" ! o i J i, ov- vA qv , . Y.
n?1Lr[fl 1[0ru014'r I'a000!n']',] aM50 LLnl:a aal:a{v o'11" Lv nlJru ou [o 0u1.]n fln odvr.io'runl:Trouav

nl5t1]U1-t

Development of conversational skills and idioms and expressions used in

business communlcation, practice speaking on topics such as introduction, description of a

company and its products, telephoning, business presentations, travel arrangements and

transactions. Read and discuss business news, business articles, and excerpts from business

texts. Emphasis on vocabutary development and comprehension of text, and an ability to

communicate what is read to other people correctly through oral and written

communlcation.

900377 nlulruorriu 1

German I

3Q-2-5)

finurln:rairrduilu 6'flfniulruo:riu uasiruuo::r1a{trtl6fiyronlB1ruolri1.J

riunr:rTruurnruarrL15nlun1ril; nrifl .i n1:d1u uaunlirfi au

lntroduction to basic German sentence structures, vocabulary, and German-

speaking cultures. Emphasis on devetopment of communicative competence in speaking,

Listeninq, reading, and writinq.

900372 n1u1luo:riu 2

German ll

3(2-2-5)

v-i-
finurln:.iairrfiui'r1r filv'ldn1vl LUoiriu LrasisuuDri:rra{{ur16fr11or 119'r LUo:r.r1-J

riunr:vlhurnr:'[{nrutE]o:nYuflnlr-nuy'[uaorlnr:ninr:tdarurfiya1nfiaruod1.r0n6'or uay

nd or und':tu nr:1{n rrsr
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900354 n1u1,Ji{r6a 4 3Q-2-5)

French lV

ll'nrurfr'nr*cnr:ejru n1:rfi uu n15u'lLduoa?r!.r6ortiudronr:y uavnl:d1u
z ailrnxl #u 1 fr rfi arnnd'ruinrun:: nrirfi u![avn1:fi nn1itfi uua1lnxll]

Further deveLoping of reading and writing skills, readings of short passages on

topics reLated to French culture. Emphasis on oral presentation and written assignments,

and summary writing.

900355 n1u'rrli{r66 5
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Further work on basic German sentence structures, vocabulary, and German-

speaking cuttures. Emphasls on development of the four language skitis and accuracy and

fluency in language use.

900373 n1u1HA:riU 3

German lll

3(2-2-s)

r,{ierurvr-nusn rvr lua:fu n61u tfiunru n nd'ofl u n15fl fl nl: tfi uu n lrl{ri'r
" "z - J !- a - -L'ru1nt dLfi.t nrrUl Lauo ttavnt:0n!:1L01nv1tt0{v Laa na:5tfl u'] n!19rufi5:1.] uau01l u5:511fl0'i

at
1.1:vLT6vl Ofl 119',r tU0::]u

Development of the four Language skills with emphasis on accurary in both

speech, writing, and diction; advanced grammar; presentation and discussions based on

selected readings/topics on culture and civilization of German speaking countries.

900374 n1u'rrrjo:riu 4 3(2-2-5)

German lV

In:tair{uach ur ninirioor n 900713 n1u.r[uo:riu I rdunr:finauflu1 Ltasnll

ruirlolunr:vr nuasalirfi uu nlidi Lauo uavnliofi :1ua1n -?dafi 
16a na:: tfi urn-!ieluo::! uav

.i
a15U55511fl O.rlivLvtflvl On',tu'rtu0ilru

Focusing on the grammatical structure of the language with an emphasis on

conversation practice, oraI comprehension, and writing, student presentations and ctassroom

discussions based on culture and day to day topics.

900375 n'rulruorriu 5

German V

3(2-2-s)

Tlnli'nuv nr:auvu1tta v n 1i1{n iurlunr:6 osiof; o a r:q: fi oluri'rdorir { 1tdtn1:
ruuvdlnuLod nr:uusrirliriv nr:iu1vr:6'r,w{ n'r:aB!luuAnnirudtowBriv n1:dlLararl.rErio n1:

l-
ohrniu! L5o{nl:Ldr:vtl nt: arutirr uns tonarilrl.io:n0 rrllrnr:vlhurfl'y{dLLava?rrl tlil'lotfioul

6 -i ;;,6e-v;r, ' . &.
fiaooiun'r1!a1:.J'r:0 Lunl:a0a15a{11o'ru Lun!zuou Lo0u'l{0no0 { nolunT:1o uavnlSLl]Lu

DeveLopment of conversationaI skills and idloms and expressions used in

business communication, practice speaking on topics such as introduction, descrlption of the

company and its products, telephoning, business presentations, travel arrangements and

transactions. Read business news, business articles, and excerpts from business oriented

texts. Emphasis on vocabulary development and comprehension of written text, and the

communication of what is read to other peopLe through oral and written presentation.



90039t nlu1tflu 1

Thai I

a'yrnraniarur

56

3(2-2-5)

"!-lvrErrfla{6u:vtlrlrfrarnrurllru ttiu:vt-rrr::ru unriua v nr:7lnoo n ta ul
" ) e' "' nrururi fl n nr:auvurnrurlvralunl1,r Lvuv t!t-i!tU14'r LoL tll5LL tvtullflu n1:o 0 n taL {1J 0{ t t5 uu

- :.-. t
{-a!isolau [quLtunl:tvr n']r{v'{11LLas Lo: { :1.1!:vLun uSlu

An introduction to Thai phonotogy, understanding tonal sounds and practice

the pronunciation of troublesome sounds. Review basic everyday conversations with an

emphasis on vocabulary buitding and basic sentence patterns.

gOO3g2 nlurtnu 2 3Q-2-5)

Thai ll

Tlnnr:oon rf,urnr:tfirL':rfi'w{uavnr:auvu1fiu1adrorni1uit1n1u11t1a Tlnnr:tfiuu
" 'Y ' ' utavdolad':ud":rflunrurlltun1u1 Lvruruo.ifrutlnnl:o1!n1 uasn1:uauu1aul.i.llu llastfl uunl

Continue pronunciation practice, vocabulary buitding and the development of

longer conversations. Introduce the Thai writing system. Practice reading simple Language

and writinq selected Language useful in daily Life, the composition of personal lnformation.

900393 n1u{ fl 3
Thai lll

3(2-2-s)

- - a t ic, ! -, ia q -.1
Lfr x{d ynlul Lyruyrrilunlu'r 1{n1:!1nlJL rl nyiFrLvaul1u']111.rn't'r1ru'r1L1.rv'lt:0{

h !d, i < i - J :,
0'1.: "l rlnalunlul [11uv]r.r10n?1].J u1Mnfl u LfrL}]fl 15a0!n1fl 'l:JLnu'ln!t:o{vl01L

A study of additional Thai vocabulary for formal settings with longer

conversations on various topics, practlclng extended reading with foLLow up writing of

questions and answers.

900394 n1u{vu 4

Thai lV

3(2 2 5)

- i -.xrinurriytyry'r{'tt1n r: Lti o {sru Luartlal{ I n 11[tnr51t1F1TrvrL1J o.rsrL r.Jnnr:oru

{onrr:lornrafi.rf,ofirduavmu16uuvrritrnr:nr:uf,audov{rleurfiurir[6ora1n uu?rrnfiurusrirlou

riaou

An introduction to the academic Language and vocabulary from various flelds

of employment and business, a study of familiarisation and the use of Thai "Royat

[anguage". Practicing reading from newspapers and setected academic passages, an

introduction to academic wrlting; how to structure an introduction, paragraphs, content, and

summary, with an emphasis on Linking methods.
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900395 n1u{ilu 5

Thai V

3e-2-s)

n'r:d1 Lauo fl 1TT oyfirfior"lu Gorsirr 1 vrior#rfl n nr: rfi au:'t u{1u#u "l n1: tfi uu

orl4lr'ru nruro:fro n'.,*lT***l nrvrludoal:lr?a{u
I

Prepare and detiver oral ctassroom presentations on setected topics. Writing

reports, letters, and memos, language for use in businesses, advertisements, and the mass

media.

9o574t n'r:{qn'lrn1:ea1e:vfi'itlrjtstvra 3(2-2-s)

InternationaI Marketing Management

uu':nruEnnr:6'nnr:u1{nrinaln:vu'ixtJ:vtvtrt nrruairfrcyuuasanlv! Ltlo6olttol
6

n1:era1n:yy'irql:yryn oiuo::lyx6'runr:narpr:vu'irril:u1ilfl n1:oonuuunauilf,lun']:rudlriu

nr:narnuinlr nr:fia1:rulLeonaudruavnaronr:u::1fi!#o nr:tf;onn'ruvruqirviltu n1T?i{taiil

nr:?1{ LrzuuLrav nru nufl cyur utav ola::nlunr:rtar o:vu'jrlil:v tv n

Concepts of internationaL marketing management. lmportance and

environment of internationaI marketing. Ethics in internationaI marketing. Strategic p[anning

for marketing and servicing, setecting goods, packaging, se[ecting distributors, promoting, and

planning and control[ing problems and obstac[es in internationaI marketing.

905161 n1:f,od1:yr1{g:fi4:sv'j't{d:ttYl6 3Q-2-5)

lnternationaL Business Communication
X-iovrdY4fruorufi'nrcvnr:froar:rirr,tiuq:fr0:vv'jrr!:stvn nr:uiluu{on?'t:Jvn{D:na nt:

du<v41A
rruuonurru Uuvrnt'onru E-trlail uurolr,fiol#r1 611 :'u#tnr:vrrioqa nr:?1.tttzuu nrrtfiuu

5'ru{1u Tn:rirrTn:rnr: nr:drtauodrarror nr:tfiuuoovlr'rua:in:.i'tu uavnr:#uruai
Foundations of internationaI business communications. Writing business

messages; writing letters, memos, e-mai[, and other brief messages. This course also

includes finding and communicating information; planning, writing, and completing reports

and proposals; designing and de[ivering presentations; and writing employment messages

and interviewing.

905181 nlr?lnil:rdunr:niimfiy{n'r:{etn1:o:fio:rra'ir{il:srvrfl 7 Trarirufier
I

Work lntegrated Learning (Wll)Training I 1 Credit

nr:7lnr..i:varnr:aiitrfivrlurSotfirfiurfiuitrronfifinrcrluvilrutrunrnio utotontu

firfinr:riuuirruuavl:vunpil{nrrui6runr:6'rrnr:o:fra:vu'irril:v tvnlu:vorduoru
u1!q4

Work lntegrated Learning Training in the area related to the students' field of

study in the government or private sector with low level of lnternationaI Business

knowledge leveI application.
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go5274 n''li{'qnlTvlYnurn:uur*ti:cfi'irtil:vtila 3Q-2-5)

lnternationat Human Resource Management

n1?\:?rJ uasr{r,frn-on?l}.rro'in1:{'onr:uYrulnrilquti nrrlunnsirt:sv'irlnr:
u u "nrulu uray:sy'itil:urilfl n'r:?1{rrr,runauvr6:sra'irlil:vtmn nl:a::utuavx0n1:vl:v\lu1n:iluuufl1uLu Ltav:u14?'l{u) i

n'n rf, o n n r :il : v ffi uzua nr:Tl n au :l ua v nr:fi'qu u1 n a o qau nr :liur :rir n o! LLvl u

Overview and definition of international human resource management (HRlv1);

differences between domestic and international HRIt4, strategic internationaL HRM planning,

recruitment and selection, performance appraisa[, training and development, and

compensation management.

90527s
lq

o{nfl15Ltagn1:aofl1;

Organizations and Management

3Q-2-s)

rrurFprduoluLLaua-nuruyrotorrinl: u#nnlid'flnr: n:uu?ufl1:vr'r{n't:t'fln1:lu

orrinr: ieruo::ilordn.rirorun't?ytt'tofroiln1uuon oiuo::ulunr:6'nnr:uavnruiufinfloueio
@ v aj v c u \v t v 6 

" - X

f;'rnl rarirfrraan"lunr:6'onr: lfrurri nli?'r.iLrr,ru n1:aoo.:nnrr n1Tdl uavnl:n?unil ua'nfruf,"lu

m r r n r : {'rr n r : v Yv,{ u 1 n : :.J 4* ri rr a v r q fr n : : l a l ri n r :
FundamentaI concepts and characteristics of organizations; principtes of

management; manageriaI process in organizations; organizationaI cu[ture and externaI

environment; managerial ethics and social responsibilities; major management functions:

p[anning, organizing, [eading, and controll.ing; techniques in planning and controL|.ing; and

foundations of human resource management and organizational behavior.

905276 n'l?in1:rfjuririreitaius:fio:vra'irtil:vtun 3Q-2-5)

Leadership in tnt.rn"tionaI Business

ruu':6erurforfr'urfiurn-rnrrvnr:r{jury'rirrirraYrq:fr0:vu'jrtil:vtvtn:r:^rfir;rJrLUUeil.r'l

rornr:rflufr'ril fl'r'run1:!{Juririrtor{rir"Lufolo::lriTrl LLavnr'rvn1:rflu{rirfifiil:vf,vrBnrniirraYu

o:frq:vu'ir.i!:v run

Basic concepts of leadership in international business, inctuding different

types of leadership sty[e, [eadership styles in different cultures, and effective leadership in

internationat business.

905243 nr:uBnr:nr:dr r{r *avdtoo n

Import and Export Management

3(2-2-s)

fl : y u ? u n'r : rjr u{r ua v d r o o n fr u dr fr 6 n r : rt a n r n : rYurJ fr l-fr u rir u r r u fi rfi u r {o { fi!
flrvu?ufl'r:#orrr:vrunr:uiun1rru1nlifirfiErrflunr:rirr{ruavdtoon ri6n'r::vrr66to nr:6r

:vudtil:vryn :':rfirnr:!:vriua-uuravi6nr:riunio':nirfrutvilt?nonarun::rdroon
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lmporting and exporting process, customs formatity in practices, associating

parties in import and export process, financial and banking system retating to import and

export, customs formality via EDl, international trade, and insurance and claim process.

905263 3(2-2-s)

nr:uJEur-rrfiuu:uy'j1{vrqfrn::lro.rrJ:vtrtuornr,J:vtvrofifin?t!ttnneilt vtofintr:r

ruafioufi'uyrrierur::! rJ:vnarfrru rl:vrynornnduour3nrl6'ouu3nruaf,o qT:il urov{inr rorfiEJ

srsiuoonnar.r Toufinrcrrfrruliuurfiu!arnnlT16onrron{r.lrl:vuvnrrfin*'.td.lri,nrnrrludrlqfil
- X s v - -) a 6l o

?alu0::l]vruq1u Ln:{a:"1{yr1{a{nilLLaun:o!n:?fl{oua{t{an0flqnn5:ilLun''r:vlf iluljo{!nna uav
o,

4dddrv
fi n u1 :? il n! vr qufl vr L n u ?fl a { fl u n ? 1il Ltm n a 1 { vl 1 { ? 9u u5: 5Ll

Comparison of people's behaviors from different countries setected from the

fo[owing: South and North America, Europe, Africa, Asia, or MiddLe East; basic understanding

of social and family structures affecting individua[ working behaviors; theories in relation to

culturaI differences.

905282 nr:il1nil:saunr:niitrfiv{n1r{qn''l:o:fio:sra'ir.:ilrstilf, 2 rrarirufiet
I

Work lntegrated Learning (WlL) Training ll 1 Credit

nr:71nil:vaunr:rilimfiutu#orfirfia:fiuitrronfifinrErluvril?u.i'ruR1n;f, vtotontu

6rfinr:uiuuitruuavil:vund"L{nmuifirunr:r'nn1:0ino:uu'irtil:vtvnlu:v6'llrunarlUIU3

ProfessionaI training in the area reLated to the students' field of study in the

government or private sector with moderate level of lnternationaL Business knowledge Level

appl.ication.

905310 nrerfrriruaunl:6'qn1r 3Q-2-5)
U

Leadership and Management

finurfirnr:6'onr:tuanry,{Lr?nfio:l:v6'rarna n'ri?'r{ttruu nr:o-nosrinr: nlTa{"[aitau

fl1:n1!nil:rilfiroBEio::r.rvn{o:na rtavnr:rJiutJ:rnrrvfrdr tfio1#rfrnrJ:vfruBzua

A study of management in the global environment, planning, organizing,

motivating and contro[l.ing including business ethics and improving leadership for

effectiveness.

905315 n1:raralrio:o{o:fiarvu'irlrj:srmn 3Q-2-5)
I

lnternationaI Business Negotiation
u& 6 o 6

nlrrtffi!51ura{n1:rio:o{ ro:ari:fro:sy'jtrl1vty1fr, nauvrfiirraYun'r:Trn:ruvLLav
4 v v t o . ^ 

id
nl5Lm:U:JV,{:OilA1U:UntTFtO:O{tQ:QlD:fl0, flAilAnf illlAln[U6"ly:Un]:Ft0:0.1tX:A',10:flAvt]J

rJ:vfrvrBnrvr, rJillJO{vn.iferuo::illun1:ta:o'rFio:oro:fr0, rir6'udusrou$av:iltL!!dryiunr:to:or
si a :oto: fr o. vr-n uv nr : ro : o r ri o : o ro: fr q : vy'i r rl : v uy n1'3

Aydail
n1:do cl''r:ti1rJ? 9}ru5:511 uacnlTU:u'lTaonll

Cross-cuLturaI Communication and Management



Foundations of internationaI business negotiation, incLuding strategies for

analyzing and preparing for negotiations, key information is needed to negotiate effective

outcomes, cutturaI aspects of business negotiations, the dynamics of negotiating and

structuring internationaI business transactions. Negotiation skiLLs in internationaL business

neqotiation.

90s376 3Q-2-5)

ruan5sfl!durnoolnrnna nd ttas1nr{a;1lro{orrin: fiiriovrqBnii lJo{a{rinillt

:rjuwrirrl lotLovfinurfi trn6nr: d1!!nna n1:;11; nruril uauy-fllnfr uitoflo

nlreoari nrrrLlfluridr ndr:uavnrus drurouavnr:rfia{ nxl dottd.i ieruo:: t!o{6n: nr:
,j,

ur.JFuuuuiar uaufl qAn:rra.idnr::cuir.il:vtvfl
lmpact caused by individuaLs, groups and organization structure on various

organizationaL behaviors. Anatysis of behavior of individuaLs, perception, vaLues and

attitudes, motivation, communication, Leadership, groups and teams, power and potitics,

conflict, organizational cutture and change, and international perspectives of organizational

behavior.

905377 n'rrdonl:[fi{naurd:vr.t'ir{ :sryrs 3Q-2-5)

lnternationaI Strategic Management
-!uurFen-uorulun'r:fl eru'r nau D irntyruuriidfl a ullrSfi fi rl:cf, vBzua nlii Ln:1v#

anlflrxn;'o 11'ruurno riut,ufiuorutornaavrSfild,drr'rtrur',rr\6'ujiaryrrnr:urtirriu uurFn
n"Ji
fiuorl [unr:i'nni5Lfi{nauvd ni5r'rurruasrfr n:r:.1u[altrruuav'lrvtolo:fr0:vu'ir{!:s rvrfi rvfll.JF]

lunr:drrairnr:rir naqvrfll'JrlfrlGodrrfirl:sfivBzua uavoiuiiirifilrnl:drnaqvroh.hJfrl-Ftuordn:

:su'ir.li:vryro

Basic concepts of strategy development; characteristics of effective strategy;

business environment analysis, basic forms of strategy used to improve competitive

advantage, basic concepts in strategic management; development and enhancement of

speciaLization of internationaL business, and ethics ln strategy implementation in

internationaL business.

905318 nr:oqnr:laia6nduacli?.iIsioilrru:vr,t'irr :srya 3(2-2-5)

lnternationaI Logistics and Suppty Chain Management
- i r! -tuu:nrrrno ln Err n!fl154;'r.3 rLr.Jl-Jflaufliirfi oi rn:rvrivi':dqiarJrlrurfioairrnrurdrlo

n':ufir.l:vf,vr6nrruav!:vfilr6zuaro{n1iaflnr:IaAaAnaiuavil':rTdorJyru:vy'irlr.l:vrlrfi

nr:r.tuzuu r tldorlvrrr"ruorJ atduesolvlLrlo 1ra1o n1:a arl LL1Jlr LLavrrr uzuuro:'orirunr:tudflu
-J:!urlrirrl nr:o"onr: ri orto r:rnruav:r uld nr:1{rynIulaEal:a!rfla'Lunlio'onr:vixltiqrJvrru

uaclaa-a6nd rragnr:i'ornr:o!a5in fl6Uy'r iran:yyn.r lurrriasvixTdorlyr!uraclaiafrad

qAni:rra{dnr:sr,l'jrlrJ:srvn

lnternationat Organizationa( Behavior
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Concept of buiLding a strategic framework to anatyze suppty chain:

understanding the international logistics and supply chain. Planning demand and supply in a

supply chain. Designing and planning transportation network. Sourcing decisions, pricing and

revenue management, information technology, and coordination.

Jaraniq:fio 3(2-2-s)

Business Economics

ra d'n n r : udo r fru r o r un :uf, fi r a a io: fr 0 #.: n r 1 l.r 14 r'r u #n u tu v ua veE n't r fi n u'l

rfirugfilaai flryrarun:rsgfro nr:liryrirfitol:ruuin:r*gfio qrJatri qr.lvrru LLav:1FnFr?'l:rdrn,te]ulol

qrJarriuravqrlyru:'lldri6nr:tunr:isr:rutfiil:vtrtrG nr:tilf;uuur.lar:rerldrJ:vtrtrG vrqr*fl-rrav

ilrainrrfloruTuurunr:na'r:s6'u:rnrnr:ttuutaunr:ou'rFlr: nr:'irwrutuavtiutflo uavnr:fl'silur
a,dd

LFI:UfiNOL!:U1J TYIUU* 
Uasic concepts of business economics, inc[uding meaning and method of

studying economics; economics probLems; functions of economics; and demand, supply,

price, elasticity of demand and supply. ltlethods for measuring national income, changing in

national incomes, theories, measures and applications of fiscal and monetary policies,

money and banking systems, unemployment and inflation, and comparative advantage.

g}535t n1:61Lracnr:rj:sriurTa:sra'irtd:stvts 3Q-2-5)

lnternationaI Trade and lnsurance
A v - i ad uq e4

n?llJtau{yn.in1:n1ttaun1:oan15n?l:JtaE]{ ?[n1:t't:vL.1u n1::uu:unuL!nuil uav

nl:ail:o{ VC nr:rJ:vrYufiuairrairn'riflu?i,iaudr:vra'irrr]1vLv1fr n'r:6'0n1:nruuf;urfrrudn:r
,jqvilaqv'

ruanur.lf;aun^uer:1 n'r:riulunr:drrrEJ In:rairrnr:rtulunr:drtra uavttoultnr:'rir:ctiu

Trade risks and risk management, methods of payment, bond guarantees and

standby letlers of credit, export credit insurance, currency risk management, trade finance,

structured trade finance, and terms of payment.

9os3s2 vrqfin::uql,uB1nn 3Q-2-5)
U

Consumer Behavior
- ^ 

q & v as qv t
n rvu ?un r r nr : 6'n fr u [ofr or o r frrBIn n ua v ffL{vr rr o: fr o n r:! :v u n m n r :ldv q ufr ua v

& u ^ ei ! v qq a d a 9:rl*rrmtr "l yr{yt1{Frluan?11u1Ltavy{flnni:ilfl'raFr:fl!nu'tfl0{1r'tLtLunt:tun:rvuilflan:::JLun1:
ij----- - r "- -t - |

YVYt

6'erfru"tofio:':1fr,rfinurfirfloo-udu 1 fifi6vBrasion:su':unr:6'qfrulofiouavnr:ul6ErutLlaqlu
-cz,u

Y{ rl9t n:::Jn1:fl ovl{v]1.: n:.i LLavvl'l{ aail

Processes of consumers' decision making both at individual and business

l.eve|.s; application of theories and models in psychology and behavioral science to the

analysis of purchasing behavior and decision making; other factors directly or indirectly

affecting the processes of consumers' decision making and purchasing behavior changes.



go5354 nlrrf,ufi ivnounltis 'j1.i :vlvlq 3(2-2-5)

lnternationaI Entrepreneurship

isrnl:sa{rito.ritrd 6o nr:airr.r:triuoralol#{6uufii#uili6drastflunr:air'r
Tonra'tlnr:rJ:snor nr::vu'jrrl:s tvn tfia tfi:Lnr run:vvfinlun?1:.tfr'1vira uavqrJa::n uuavtfiatflr-t

^ - - -- ; - d i" . i .
n15Ll4rOrAr{{Afln! t5UU tnU?n! tn:o.il..lo LLl"'lno u'lon5:tllLav11nUv volt!u Ll''loultld

oruiirrSolunr:drroirirqr.la::nura, 1#r.l::qia-avrlorito{ril:cno!nr::vv'jrr :vtvo :ufi'r
The ob.jective of the course is to inspire students wlth the vision and

opportunlties inherent in international entrepreneurship, to heighten their awareness of the

inherent challenges and ditemmas and to equip students with the insights, tools, concepts,

innovatlon, and skiLLs necessary to successfutiy overcome the obstac[es and achieve the

vision of internationaI entrepreneurship.

go5355 radnnr:sarnr:6'orfiunr6 3e-2-5)

Principtes of Taxation

uur6olunr:6'or,6!nrG o.:61l:vnoltotnrG v6'nnr:'lunr:riruirunl6tiul6iA!ena
v a d . d ajj , .l

uavnr:{otfruru anttl,tr.t nlui:notQalu :'uro{! vlnluYltnu1tlod Lunl: o'ltuu;5na

Basic concepts of taxation, tax components, principtes of corporate tax

catculation and va[ue added tax, special business tax, and business tax prob[ems.

905364 6orivunq:fio:;ra'jrtd:srra 3e-2-5)

lnternationaI Business Psychotogy

axlri[flu 1Lravnrurirtorinivurqino:sv'j1{!ivtvo nr:o{q an1fl n15li1{'tu

lrvrlrlvlroiAoiv s'r:vu'ir{!5vtv6 ldrrri nr:r.J:vriuzua{ru n1:455v1 n156'0t6on nr:itn:rc# nr:
6uuf nr:fl nal::r qflnl arruaunririr{ru

Hlstory and value of internationaL business psycho[ogy; motivation; working

conditlons; roles of internationaL psycholoqy: job evatuation, recruitment, seLection, analysis,

Learning, training, mental health and working.

905365
Au

tYUUdl:AUt?r6tl{On1:OOn1:

Management lnformation Systems

3(2-2-5)

5s!!41:AUtvt6oln:.Jl.J A{tA{65nA Or:iirUUnnrrrL6o.in1:5u1r!A1:AU[vfi tAiO{fin5

rvnluTa6ar:aurvro Lrasflrilivunofld:vufiovdruari!auunr:'e!!rrrasn']1 do.rn1:1o.::slll-l

The business viewpoint of information system, determining an organization's

information needs, information technology and systems, and development and acquisition

of the systems.
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gos37l :srfiuuiEi{uvrr.:q:fio 3Q-2-5)

Research Methodology in Business

rJirrgruavoiuo::llunr:io-uvrrrq:fi0:vrflu!i6i{'aurrq:fr0 nr:riruuqflryu1 nr:
ad {' ^ d t' -r:riruvnTuladar:autvlnlr'lflunr:00fl Ltuuuau?Dnl:?QU fl1:91{ailil9151U n',l:tnU:?U:?}J1J0{A n

rJ:yt':arua nr:irn:rsvi{ola nr:uilazuanT:id'u nr:tauotiaflr:i6'a uavnr:drzuanr:i6'urj:uqnrlhJ- --1i- I

lfluor rin r:o: fi o:su'i xrl :v rm n

Phitosophy and ethics in business research. Business research methodology,

cross-culture based, multi-cu[turaI awareness probtem identification, research design

hypotheses, and data co[lection. The use of information techno[ogy in data processing, data

analysis and interpretation, and presentation as we[l. as appty research results to

lnternationaL business organization.

905383 n1:71nil:vdunr:sriitr61{n1:{qn1:u:fio:cu'ir{ilrutvlfl 3 t rarirufisl
t

Work lntegrated Learning (WlL) Training lll 1 Credit

nr:71nil:yarnr:niirrfi*lu#orfrrfirnriuitrronfifinrgrtur,rri?u{'ruflrnif, uiouon"uu
i < 4 v , @v uv
B{Inr:15EJu5muuavil:v un n [{nrru56runr:t'nnr:o:il0:vvrrtr.]:v turt

ulgl

Professional training in the area related to the students' field of study in the

government or private sector with lnternationaI Business knowledge application.

gos4tl rj:st6uuacuuaTriurirunl:u3il1ri:fio:sra'irtil:stvto 3Q-2-5)

Current lssues in lnternationaI Business Management

rl:v u6ufirjraulo rfi ur rYr a01un1:fli"Lufl o1flurfi urtflorriu nr:{'nnr:o:fr0:vu'ir.l

rl:yiyr il:vnou6'rurl:vr6ufirfiurdorrir:vr!n1:6'qn1:rr-*o'.rnrrrrsti nr:riruvroprrvrnluTa6 nr:

io : o r ri o : o r uta vTo n r a n r : a { I ufl o { Fi'r { | : s tfl fi

Selected topics of current internationaI business issues and situations,

inc[uding management systems, human resources, technology transfer, business

negotiations, and foreign investment opportunities.

905414 ngrauruq:fio:su'jr.ril:vrflq 3Q-2-5)

lnternationaI Business Transaction Law

riur6orudor6'urfiurrirq:fr0:vu'irril:vrvrtva'nnr: udu Tn:rairtvrr.rnnvrrao:fr4

:vy'jrril:vrun nlyillurrav#cyryrrfiotYrn',roor1u nr:rireruoorrunTuTad nr::vt'rdovl^vrruurrq:fr0
a.j

uavnrr?or n: ril ar rYuq: fr o:vu'jrril:v tvrt

Basic concepts of internationaI business transactions, such as legaI principles

and structure of internationaI business transactions, investment laws and contracts,

technology transfer, settlement of business disputes, and tax on international business

transactions.



go5419 oiao::lmr.rq:fio:sra'ir{ :stvts[avnrruYufiqtoueio#{nr 3e-2-5}

lnternationaI Ethics and Sociat Responsibitity

rlo:it:sv'irtr.J:s Llrrt uvrlJ1yrlJo.15zuuo::l uavrirfi ullufrtnl nl:qu0n5uElll.ll'l

lt'suuroiuo::u uavnrtrYrfiotalrio #tnr"[u:s6'rr nna itrfiruaso:fio nru#lrTu6:vra'irtotdn:
qq

q:R0d!il:Jax! Loai1Jraunar.rF l.t6l qofl::uo'tuo:u0::r.tLul.JiLvlvll.lD:fl0 55:l.J'lrlL11a LLav{:ut5:1l

flo.i05fl411!t19r

EthicaI theories in internationaI buslness; the roLes of cutture and sociaI

vaLues; devetopment of ethics and sociaL responsibitities at different Levels, such as the

personat, professionaL, and corporate levets; retatlonships of corporates and stakeholders;

ethical behaviors in the business context; corporate governance and ethics of multlnational

organizations.

905423 nlrt'qn'rflr1{n'rrriu:vv'j1.i :v$r q 3Q-2-5)

lnternationaI FinanciaI Management

Lru'ra'r1 Ao61trnri!iv1:n15tir.J:sv'jrt!:vuvto IoEtnaa!nal.t!:v16urirdiXvrrl6ru

nri6'nnrivl{nr:riu:vu'ir{l:c tvn trlu nr:arvr In:.raixrtulru drutorrifiofrurravfruvir,r ri nr:
n on1:n't11.r ta 8{ uavzuan0! ul1u

Concepts of InternationaL flnanciaI management covering key topics:

investment, capltal structure, equity and assets, and risk and return management.

9os432 a66s:fra 3(2-2-s)

Business Statistics

a'nuruvranrsuasrvr!'rrflo{an61unr:lir,lr:o:fi0 i6rfrt{arLavrrta6fr nr:iun:rvr.i

dorLa uravnr:r]:v ?arua{o!a ufio urittfl ruvrv rro:fi o uurF o tfiur fiiiEi rn:rsduf rr.lirrru nr:lir
nr:rl:runr:6":uhl:rrn:rronrra [LJxAorfiux n-1.]nx1rrirovrflufiufi uruf,orfi'lr:fi0

Characteristics and roles of statistics in business administration, data

collection method; data anaLysis and interpretation for business sotutions. Concepts of

quantitative anaLysis methods, spreadsheets with excet, probability concepts related to

business.

go54s2 nri:rnr:firarrfiauuasnd nl:fi1rilnl:srun 3(2-2-s)

ASEAN and lnternational Trading Blocs

finura"nurus nr:liro: iollnfinrorirr lt orlan r.jruvnindlflri61ri1{ "lua v uflundr

nridlyn{or[6ut-t rtiu rt nnr:6r raial Lfiuu livrln ol16uu aynry,{ul:r] rraclio riry!oy'l{ n'ri6'r

rosrl:vryfilrtwsi aonnar.r

Study the business activities in the wor[d regions through trading blocs and

focusing on the Asian region, such as the ASEAN free trade Area (AFTA), ASEAN Economic

Community, European Union (EU), and the Aliddle-East group.
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905456 n1:{qn1::s 'i1{rla 3(2-2-5)

lnternationaI Management

finuror rirj:v nor 6'ruieruo::r.rfi eirr riu frinaoiouurnxnr:6'qnr:6r:':rfirnr:
f,aar:uav nr:nrrnr:nr:n'of,ulo nr:oflo nrrrLutlu#rir nr:oonurl uavlo:rairrto.rririvrriutrG

'.a 
nn15a''t.rt19l

Examination of cross-cultura[ influences on the practice of management,

including communication and control, decision-making, motivation, leadership, design and

structure of muLtinationaL firms, and expatriate managers.

905457 n1:onfl 't:vt1 6uttJo ta nvl 50una

E-Commerce Management

3Q-2-s)

v)
n?1r.r5 rn u'r n!Eifio uav nr:61 6 rF n viafinri (oaularj) vYrlurSo rt o rrJ: rIurdrra v

a ;. - s r di! - o !
10a']flf]:1t]o.tr,ran:e !va1Frfufl 0.1tvn LL [au [n Ei']to{ nL n15v1n:n0 [ot Lol{1vva nfl 1: LLJL:0.Iflo.1

naiooa!'[ai n15naroooutad nr:i'odoooulari naufl Sooutai

Basic knowtedge of e-business and e-commerce, benefits and Limitations, and

the major impact of these electronic enabling technologies in business. Concepts of

e-marketpLace lncLuding e-marketlng, e-procurement, and e-business strategy.

905458 3Q-2-5)

- i.-
o: fi0fr15 nur6run 1:6'Frn1i n15 16 au{o r6uaTni{ nli n1:riluuqnia!fl 6u fir nr:

o-an'rifix'r:Jteu{uasn'rio-ofi15fl6ufi1 ar:rflrfl{ tnanl:uasnr:n't!nl]Ini in1: uyrlJ'ryr {rfi1Jolfrrrarir

In:{nr: ttacnr:o"onr:fr

Basic characteristics of project management, such as project management

proposa[, work plan and framework, risk management and problems management, project

monitoring and control, rotes of a project manager, and pro.ject team management.

905459 nr:u3rar:qndra'un-ud 3Q-2-S)

Customer Relationship Management
.i

n11:.1:1't1.J5'tl.J1lO.i fl 1T1J TU15 a nnl AlJ111_Ji, fl't:A:1{n't1}.14 1'{1.tit|AUn']'1l.t0{tnn nOtO.l

ann1. n1:a:1.ro-l1 a! LD:yuuu'r'tflLfrnn1, fl a ul15 LLn 1: a:^ xn?']!a! u5.:11[tlj!n11Lt!tn1:,
fl'r:lJiy1:dr.r::nuyflonnttlin1:andr, vlqfin::rro randruavfloi'uiirn'ryflo.tn15!in1:Lliantlflie!u'r

!:valnr:niro.randr :ufr'r!:vfi yrBnrrtarnr:rinr:

Foundations of Customer relationship management, Bonding and building

Loyalty with customers, Bui[ding Long term customer retationship, Strategies for bui[ding

relationships, Model of Service Consumption, lvlanaging capacity within the service process

offering to customers, Consumer behavior and important etements of service processes to
greatly improve customer experience and service productivity and efficiency.

n'riuE lrion'r116r.:n1i

Project Management
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sos46s n1ri1.ifr6uru1 3Q-2-5)

ContractuaI Drafting

n1ri1{fr6u6U'rvr1{Difi n !r! 1 ra.infl uilrud fi il6ei o nrl!oiaiuavfl 15i 1.i#6U 6U i
vnro:fr0

Techniques for drafting business contracts, the rotes of business law affecting

business negotiation and contract drafting.

905483 nr:7lnau:uviailn.i1u"[ue{'r{ :srvrd 6 rari'lufisr

lnternationa( Academic or Professional Training 6 Credits

nr:fi nrJn^{6muhu r uuur nio vio ro nru ln ald:n nru uiurouol n u'rirl ura'El

ProfessionaI training in the government or private sector with the approvaI of

the university

905484 6ilfiofinu1 6 railaufigl

Cooperative Education 6 Credits
q a' i! i< q .

n1:r.JnU!a{lu Lut5o{vtnu'tn!61lt'r?{'rvr6nul Luvu?u.r'rl.Jfl1n:r uSoton{L

ProfessionaL training in the area retated to the students' field of study in the

government or private sector.

90548s ivrurfir,rud:cduGryryrqi1 3rnrirtifier

Undergraduate Thesis I 3 Credits

6nurnr:r{our.ra-nnrrtuau rfior]a x"rrqil:sa{ri flryvrnr:i{u doarr:69ru nr:16o!Tun

:vyi1{a irilivnalrir r 1 lunr:lirio-u y,{;4il#{drLauoln:rirrirnurflnud nru'lfrnr:gruaflonolor:Jfi

1]5nu't

A writing study of background and signification of the research problem,

reseach objective, hypothesis. A linkage betvveen other compositions in conducting the

reseach. A presentation of research proposal in included, under supervision of an advisor.

905486

niiirniisl.ittave'.i lnr:rv#do:La n1i6n?rrl{a a nr5a:t]rlanr:iiu nr:t'odr:rjurir
.J"y:on']5 1n15 tfl uu:1 Er.t't1J fl't:yl'tnua1]!fi'l tlluu nl5Ll LauarJa{tu't0 u Lu:! LtlJ! o1n 1 fllurntuugl

.; .a
,r'lL LFnr:oLLa10.ro'r0'llU11Ll:n19l

Data anaLysis and systhesis, data interpretatlon, research conclusion, research

report writing, manuscript and presentation in various types, under supevision of an advisor.

lvlu'tuYiuS:roull:furu'r915 2

Undergraduate Thesis ll

3 uilxufisr

3 Credits
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909101 n1:donlidiaorsfi'i1.:rjrsrvrFt 3e-2-5)

lnternationaI Business Management

o{ril:vnouro.inl:ri1rfi!65405sr4'jr.rrJ:srvrt oiao::r:uxduq:fi 0:v'jr{rl:stvrt
n:vuunr:i'onr:q:fi o:vu'jruJ:vrvrn naqvrSnr:6'onrr6:fi a:sfi 'j1{l5vtfl fl

Fundamentals of international business management, ethics in international

business, internationaI business management process, and internationaL business strategies.

909102 fl1TnA't9tUO.:9rU 3(2-2-s)

Principtes of Marketing
< i - wi

n15nnultn u1fllJvu'r11vl'r{fl'r5nalfi u111J'r1rlJo{n15na1011-l#.inil nr:rJ:v and"[dnralu
,t

o.tnfl15 :1l.J0.1 anlyt'1.1fl't5slalq o111.rno{n15to{aflPr1 n1:a:1{!an1yl'1.1fl150a10 n15ao6'tSfitufil
J <3--

fl1:6{lJO1Jfi[Un1 L A16:AAUUAnf]',r5A',r 15nl{Ua-nn15vr1{a150a101Unr:sr-n?UlotOralrinr:ld

Studying an overatl view of the marketing function, the role of marketing in

society and its application within organizations. Topics include marketing value, understanding

customer's value needs, creating vatue; communicating vaLue, and detivering vaLue. Upon

completion, students should be able to apply marketing principles in organizational decision-

making.

9og7o3 lraTu1a6dl:duryr6ualux-flnrtrllfio5tfio 3Q-2-5)

lnformation Technotogy and tnnovation for business

nii :vufl 61{r nTulaEar:auryra rinn::trirtl ufi otfl uo:fi ouray nr:lduniorfi o

ruau{ay{Lr?iyl.inolfirrnofhnr:zu6mdolunr:risrailnl5rluuaynan:Tr.tyl'r.i05f,o loerlir{runrrlfi

16':-!:Lotrvilr u uavln:rnr:rir.r 1

Applications of information technology and innovation in business. Usage of
of computer software and tools for using in promotional materials and business activities

according to assignments and projects.

909204 y6'nnr:rg:usarani 3(2-z-S)

Principtes of Economics

rru'r6o111{ rri:vifl rani nr:i rn:ryr,{or.lalririoBudr uayalrlufl o.te!6r nr:riryun
i1n1 natn n 1:1i'r{luflo{flar n u!11rirl l nr:1{lrir a 1n: o ur.:fi1TUaylBnrr :ru16'l:vtrtrFuav
a{ri isna!fia-n lyuly?o{io rtu rrav:loo-anrauonfifiararionr:rityllnil0'[6' l:ctrtrG

Fundamental economic concepts including anaLysis of factors underlying

demand and supply; price determination; market mechanism in various types of markets;

efficlent utilization of resources; nationaI income and major components; and roLe of
government, money, externaI factors in income determination.



90920s n1tu t141t0 0 n1 lvl 
'fl 

u''r fl tlluuu
Human Resource Management

3Q-2-5)

A-
1l:1lylfl o.i0{an1:tnu'tn!115Yr ulnS qBU 5? a{?9]fl !5uanno1uy511 uln5 uuu

1Jyru1yrlJo.in1:!i141:6'nn1iyrifl u'rninl u1lro.irinli uurlfll uay!:y u6udruoi uo::l11rn 1:!i14'ri
!ayl:fl u'tn5r..luuu naytJluyl ria nSvytlJ9royltYr u'tfltlruvu fl'rylt1Lr1o{n1:0Ftn]:! na1n5 fl't:y,{9uu'r

nxl a-lrt'tl6 nxrtLlaaori'uluan1!firil.r'ru n'lllri1.Jn {lufitil.t'ru u:{{1ufrltfruf anrnuroiolnr:
lirrru nr:o-nnr:ruaoouttyru rirnaluvru l.rarj:ylutri ntiern:1sliltu ntioanu!!.11u nt5?'t.t[r]u

vt:vlu1n5!luuuasnauyinlS0qnlSyt:y'{u1n: 1Juu

Organizational context of human resources, including HR objectives and HR's

role in the organization, trends and ethical issues in HR management; Legislation affecting HR;

overview of the staffing management function, training and devetopment, employee

relations and workptace health, safety and security; overview of Labor relations and

unionized work environments; managing totat rewards including compensation, benefits and

job analysis and job design; HR ptanning and strategic HR.

909206 u#nnr:firyfi 3e-2-s)
Principtes of Accounting

ulxAo uasy#nn1ivt1{fr!6 l:yTaujrol{olayl'r{fry6 ila-nn1rriryfi.fufi"ugru rj6p6

:1816' uasntyuariuao n15ax!n![iudo ?.i{:n151]ryfi [as:lLrwntt ryfi

Concepts, nature and principles of accounting, effectiveness of accounting

information, the balance sheet, income and cash-statement, cash control and voucher

system, and accounting rycle and accounting mode[.

909207 fiann1:T'1.:fl1:r.:u 3(2-2-s)

Principtes of Finance

uux6ottauyfrnn15 nt5irn51yl,iwl:er]1 nt:riu r nfinniii rn:.lsr.irl nr: rilrfio
rJ:vqndtdnirnr:':x uzuu6'onr: n15n?!nx.r nrrrl'oaulo rirld'sirEr Lrayn:v!.:unr:yrrnr:riu

Concepts and principtes of finance, analysis of financial statements, financial

analysis techniques applied to management planning, controL and decision-making, inctuding

cost and budgetary procedures.

gog2o8 nrru#rdo.:fruyrrrnfl u1ud:fio 3e-2-5)
Business Law and Ethics

n'r'rr.rulr'ru rJ:v uny ua sairo'r 6'ndtalnXrarr uo:fiordol6'r.r nr:fi2a1-rnnlduaynr:
6nrr u!r ulunrr! rv no!Ein ofl o.i ro fltlr r 1n r nrrdr ra3il:c!! nr:6l raiLtav nr r6il o:orr.ililn n

uavnr,lr.]fr'rfri5:uy'jr{nly:]1unLl6:n0
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Arleaning, categories and hierarchy of Law, the operation and interpretation in

private affairs, free trade promotion and consumer protection policies, and the re[ationships

between law and business.

90926r nr:doar::vu'ir.rierus::urusa.rfru 3e-z-5)
lntroduction to lntercutturaI Communication

finurn':ruvil'ruLtauo{ritJ:snourorisnuo::n rirfruruavr}.Jil0{yn{ieruD::iltu
uir-rilsirl 1 rravovrBra?o.iislrufi::rrion:vrrunl:f;041:uasn1:6n?'.tr*qAnrrrnr:f,oar: tiralrf,

frriuur{r1qn:vu?unr:doar:"tuiruu[::rJLLau!Suvrfirrnnrirrfi'uunvn:vyrinfirferuD::r.rrJo{FluLrau
-A.i'trv^J-1o{feruo::ldu frlovti?utfrilflun?rlf romn6frrilr.r'rv?{r uavfi'nuvuasn't't:Jff1tJr:n'[unr:f,oar:

:vu'irrizuuo::n

Study meanings and elements of cu[ture, culturaI values and perception in

different contexts, and influence of culture on communication processes and interpretation

of a communication act. Understanding of communication processes in different cultures

and contexts and to be aware of their own culture and other cultures, enhancing, and inter-

cuLturaI communication competence and skiLts.

gog3og n1?yr.idT$arvrqfin::uordn: 3e-z-5)
Leadership and OrganizationaI Behavior

nr:finrsrlfi urffuaintorfl otonrnna ndr uavorrinr: n?1:rLyi'rrfi ul oiuo::ltufi
lirtru an'rflLt?n6,ounr:lir.rrufifirJ:vBvrBolo rqin'uornuur$'[rn",:firuur:iluu1]vrqAni:il0{rinrr

d, yo v q v a o yu
Fr?'t:rtiJutiu'ln1:aft.itt:.ia.i"[ettavflqfrn::rdrurnna n1:6'rraulouaynr:uri'flryrar nr:{'onr:na':rfifi
ur',rro'.rlralurf uuuni:r{tu{riruarn',rd.0., nr:tririrrl5nurnru"lu uylryrordrurouaviuBra
slYav<no'"Ludrunr:rivr:vYlrarn:ruud 

nr:rVruurorrinr:uravieruo::r"Lufili'r{'ru ttayn1:air.rnrrll{rrr1o
Studying the individual, group and organizational dynamics; equity, ethics and

fairness in the workplace; productive work environments; theories and strategies for

developing an organizationaL behavior modet; leadership, motivation and individuaI

behavior; decision-making and prob[em-solving; managing diverse groups and work teams,

[eadership and communication sty[es, internal consulting, role of power and influence in

human resources, organizationaI deve[opment, and workplace culture and trust building.
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 3.3 ชื่อ สกุล ต ำแหน่งและคุณวุฒิของอำจำรย์ 
 3.3.1 อำจำรย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ที ่ ชื่อ-นำมสกุล 
ต ำแหน่ง 

ทำง
วิชำกำร 

คุณวุฒิ
กำรศึกษำ 

สำขำวิชำ สถำบันทีส่ ำเร็จกำรศึกษำ ประเทศ 
ปีที่ส ำเร็จ
กำรศึกษำ 

ภำระกำรสอน 
(จ ำนวน ชม./สัปดำห์) 

ปัจจุบนั 
เมื่อเปิด

หลักสูตรนี ้

1 นางสาวสุพิชญา  
มีสาด 
 

อาจารย ์ D.B.A. International Business Argosy University, Washington DC USA 2559 

12 10 
M.B.A. International Business 

Management 
Virginia International University USA 2551 

วท.บ. สาธารณสุขศาสตร์  
(สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร)์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล ไทย 2545 

2 นางสาวชญาณี    
ซื่อชัยเจริญ 
 

อาจารย ์ MSc. 
 

Management and International 
Business 

Nottingham Trent University England 2559 

12 10 
วท.บ. วิทยาศาสตร์สาขาเทคโนโลย ี

ทางอาหาร 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ไทย 2558 

3 Mr. Ringyaomi 
Phungshok Shimray 

อาจารย ์ M.B.A. Marketing Sikkim Manipal University India 2556 
14 14 

B.B.A. Marketing Manipal University India 2551 

4 นางสาวนงค์นุช  
บุญกล่่า 

อาจารย ์ M.Com Finance and International 
Trade 

Deakin University Australia 2547 

10 10 
ศ.บ. การเงิน มหาวิทยาลยัรามค่าแหง ไทย 2538 

5 นางสาวศรณัย์พร  
เกิดเกาะ 

อาจารย ์ LL.M Busienss Law Newcastle University England 2555 10 10 
น.ม. กฎหมายธรุกิจระหว่างประเทศ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ไทย 2551 
น.บ. - มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2550 
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  3.3.2 อำจำรย์ประจ ำหลักสูตร 

ที ่ ชื่อ-นำมสกุล 
ต ำแหน่ง 

ทำง
วิชำกำร 

คุณวุฒิ
กำรศึกษำ 

สำขำวิชำ สถำบันทีส่ ำเร็จกำรศึกษำ ประเทศ 
ปีที่ส ำเร็จ
กำรศึกษำ 

ภำระกำรสอน 
(จ ำนวน ชม./สัปดำห์) 

ปัจจุบนั 
เมื่อเปิด

หลักสูตรนี ้
1 นางสาวสุพิชญา  

มีสาด 
 

อาจารย ์ D.B.A. International Business Argosy University, Washington DC USA 2559 

12 10 
M.B.A. International Business 

Management 
Virginia International University USA 2551 

วท.บ. สาธารณสุขศาสตร์  
(สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร)์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล ไทย 2545 

2 นางสาวชญาณี    
ซื่อชัยเจริญ 
 

อาจารย ์ MSc. 
 

Management and International 
Business 

Nottingham Trent University England 2559 

12 10 
วท.บ. วิทยาศาสตร์สาขาเทคโนโลย ี

ทางอาหาร 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ไทย 2558 

3 Mr. Ringyaomi 
Phungshok Shimray 

อาจารย ์ M.B.A. Marketing Sikkim Manipal University India 2556 
14 14 

B.B.A. Marketing Manipal University India 2551 
4 นางสาวนงค์นุช  

บุญกล่่า 
อาจารย ์ M.Com Finance and International 

Trade 
Deakin University Australia 2547 

10 10 
ศ.บ. การเงิน มหาวิทยาลยัรามค่าแหง ไทย 2538 

5 นางสาวศรณัย์พร  
เกิดเกาะ 

อาจารย ์ LL.M Busienss Law Newcastle University England 2555 10 10 
น.ม. กฎหมายธรุกิจระหว่างประเทศ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ไทย 2551 
น.บ. - มหาวิทยาลยันเรศวร ไทย 2550 
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ผลการเรียนรู ้
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

905352 พฤติกรรมผู้บรโิภค                     

905354 การเป็นผูป้ระกอบการระหว่างประเทศ                     

905355 หลักการของการจดัเก็บภาษ ี                     

905364 จิตวิทยาธุรกจิระหว่างประเทศ                     

905365 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ                     

905371 ระเบียบวิธีวิจยัทางธุรกิจ                     

905383 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการจดัการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 3                     

905411 ประเด็นและแนวโน้มดา้นการบริหารธุรกิจระหว่าง
ประเทศ                     

905414 กฎหมายธรุกิจระหว่างประเทศ                     

905419 จริยธรรมทางธุรกิจระหว่างประเทศและความ
รับผิดชอบต่อสังคม                     

905423 การจัดการทางการเงิน                     

905432 สถิติธุรกิจและการวิเคราะหเ์ชิงปริมาณ                     

905452 กลุ่มการค้าอาเซียนและกลุ่มการคา้ต่างประเทศ                     

905456 การจัดการระหว่างชาต ิ                     

905457 การจัดการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส ์                     
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ผลการเรียนรู ้
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

905458 การบริหารจัดการโครงการ                     

905459 การบริหารลูกค้าสัมพันธ์                     

905465 การร่างสญัญา                     

905483 การฝึกอบรมหรือฝึกงานในต่างประเทศ                     

905484 สหกิจศึกษา                     

905485 วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 1                     

905486 วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี 2                     

909101 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ                      

909102 การตลาดเบื้องต้น                      

909103 เทคโนโลยสีารสนเทศและนวัตกรรมเพื่อธุรกิจ                     

909204 หลักการเศรษฐศาสตร ์                     
909205 การบรหิารจดัการทรัพยากรมนุษย ์                     
909206 หลักการบัญชี                     

909207 หลักการทางการเงิน                     

909208 ความรูเ้บื้องต้นทางกฎหมายธุรกิจ                      
909261 ความรู้เบื้องต้นทางการสือ่สารระหว่างวัฒนธรรม                     
909309 ภาวะผู้น าและพฤติกรรมองค์กร                     

 



หมวดที่ 5  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต 
 

1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
ให้เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวรว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี (ภาคผนวก ก) 
 

2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต  
 2.1 การตรวจสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนิสิตยังไม่ส าเร็จการศึกษา 

 2.1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการวิชาการ ตรวจสอบ ประมวลการสอนรายวิชา แผนการสอน
รายวิชา ข้อสอบในแต่ละภาคเรียน รวมทั้งวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิตอย่างครบถ้วน สมบูรณ์ 
และสามารถปฏิบัติได้ เพ่ือให้มั่นใจว่าผู้สอนหรือผู้รับผิดชอบรายวิชาได้ระบุประเด็นมาตรฐานผลการเรียนรู้ของ
รายวิชานั้น 

 2.1.2 จัดให้มีการประเมินคุณลักษณะมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหน่วยงานผู้ให้การฝึกหัดงาน 
ผู้ควบคุมการฝึกหัดงาน อาจารย์นิเทศงาน 
  2.2 การตรวจสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนิสิตส าเร็จการศึกษาท าการส ารวจในเรื่อง
ดังต่อไปนี้ 

 2.2.1 ส ารวจภาวะการได้งานท าของบัณฑิต รวมทั้งความคิดเห็นของบัณฑิตที่มีต่อหลักสูตร 
การจัดการเรียนการสอน โดยประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่จบการศึกษา ในด้านของระยะเวลาในการหางานท า 
ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการประกอบการงานอาชีพ 

 2.2.2 ส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต  ในแง่ของความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชาที่
เรียน รวมทั้งสาขาอ่ืน ๆ ที่ก าหนดในหลักสูตรที่เก่ียวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิตรวมทั้งเปิดโอกาสให้
เสนอข้อคิดเห็นในการปรับหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้น 

 
3.  เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 3.1 นิสิตทีมีสิทธิ์ได้รับปริญญา ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ดังต่อไปนี้ 
  3.1.1 เรียนรายวิชาต่างๆ ครบตามหลักสูตรและเงื่อนไขของสาขาวิชา และไม่มีรายวิชาใดได้รับ
อักษร I หรืออักษร P 

   3.1.2 มีค่าระดับขั้นสะสมเฉลี่ยตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 2.00 
   3.1.3 ใช้เวลาการศึกษาไม่เกิน 8 ปีการศึกษา 
   3.1.4 ส าเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน 6 ภาคการศึกษาปกติ ส าหรับการลงทะเบียนเรียน 

เต็มเวลา  
   3.1.5 ตามข้อตกลงพิเศษกับสถาบันอ่ืนในประเทศ และต่างประเทศ  

 3.2 นิสิตที่มีสิทธิ์แสดงความจ านงขอส าเร็จการศึกษา ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนดังนี้ 
   3.2.1 เป็นนิสิตภาคการศึกษาสุดท้ายที่ลงทะเบียนเรียนครบตามหลักสูตร 
                    3.2.2 ผ่านกิจกรรมภาคบังคับ ตามเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
                    3.2.3 สอบผ่านการทดสอบความรู้ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่ระบุไว้ในประกาศของมหาวิทยาลัย 
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